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Dia Mes Afio .. 22 dejulioa Hora de 26 dejulio a
Fecha Hora de inicio e s
22y 26 07 2021 las 2:00 pm | finalizacion | las 5:00 p.m
ASISTENTES A LA REUNION
Nombres y Apellidos Dependencia/Entidad
Camilo Andrés Gutiérrez Silva Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas
Clara Inés Paez Jaimes Secretaria General
Dora Ines Ojeda Roncancio Asesora Secretaria General UAC
Edna del Pilar Paez Garcia Subdirectora de Desarrollo Organizacional
Edna Patricia Ortega Cordero Subdirectora de Talento Humano
Monica Andrea Carrillo Subdirectora de Contratacién (E)
Roger Quirama Garcia Jefe de la OTYSI
Jose Orlando Cruz Jefe Subdireccion Gestién Administrativa
Patricia Ovalle Giraldo Subdirectora de Gestidn Financiera
Luis Gustavo Fierro Jefe Oficina Asesora Juridica

OBJETIVO DE LA REUNION

Realizar sesién asincrénica del Comité Institucional de Gestidon y Desempefio, con el objetivo de aprobar:

1. Cronograma para que cada lider de politica responda el instrumento de autodiagndstico de MIPG vy
defina las estrategias de apalancamiento 2021

2. Propuesta de eliminacién de 2303 carpetas del archivo, conforme a las tablas de retenciéon documental

TEMAS TRATADOS

1. Aprobacion del cronograma para que cada lider de politica responda el instrumento de autodiagndstico
de MIPG y defina las estrategias de apalancamiento 2021

Como parte de la estrategia de mejora continua del indice de Desempefio Institucional del MEN vy
teniendo en cuenta los buenos resultados obtenidos para la vigencia 2020, se requiere la ejecucion de una
serie de actividades que permitan la planificacidn y gestion de acciones encaminadas al fortalecimiento de
cada una de las politicas. En este sentido es necesario:

e Realizar la revision del documento “Resultados comparados MEN 2018-2020 POLITICAS Y
COMPONENTES" el cual se adjunta, para poder analizar los resultados por politica y
componente de manera comparada desde el 2018 hasta el 2020 e identificar las oportunidades
existentes para el establecimiento de las acciones pertinentes.

e Revisar el documento “Tips para la mejora en las politicas de gestion y desempefio” el cual se
adjunta, en el cual se describen de manera detallada las recomendaciones para algunas de las
politica de conformidad con la retroalimentacién dada por el Departamento Administrativo de
la Funcion Publica DAFP.
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e Diligenciar en la plataforma SIG el autodiagndstico para cada una de las politicas definidas. Los
lineamientos para el diligenciamiento de los autodiagndsticos se pueden consultar en el archivo
adjunto “Presentacién Médulo Autodiagndsticos MIPG".

Relacion de lideres por politica:

No. POLITICA ‘ DEPENDENCIA LiDER RESPONSABLE
1
Planeacion Institucional Oficina Asesora de Planeacidn y Finanzas
2 Gestion presupuestal y
eficiencia del gasto Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas
publico
3 Seguimiento y
evaluacion del . ., .
~ Oficina Asesora de Planeacidn y Finanzas
desempefio
institucional
4 Participacidn ciudadana - . .
P S Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas
en la gestién publica
5
Gobierno Digital Oficina de Tecnologia y Sistemas de Informacién
6 . . . e .
Seguridad Digital Oficina de Tecnologia y Sistemas de Informacidn
7 Servicio al Ciudadano Unidad de Atencién al Ciudadano
8 Gestion documental Unidad de Atencidn al Ciudadano
9 Transparencia, acceso a
la informacién publica - .
P ¥ Oficina Asesora de Comunicaciones
lucha contra la
corrupcion
10 Defensa Juridica Oficina Asesora Juridica
11 Gestion Normativa Oficina Asesora Juridica
12 Control Interno Oficina de Control Interno
13 Talento Humano Subdireccién de Talento Humano
14 Integridad Subdireccidn de Talento Humano
15 Fortalecimiento
organizacional y Subdireccién de Desarrollo Organizacional
simplificacion de Subdireccidn de Gestidn Administrativa
procesos
16 Racionalizacién de ,
L. Subdireccidn de Desarrollo Organizacional
tramites
17 » » Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas
Gestion de la OperaC|on * No aplica autodiagndstico pero si deben tener las estrategias de
Estadistica* apalancamiento (revisar Manual Operativo MIPG V4) y actualizar la Guia de
politica
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18 By Subdireccién de Contratacion
Compras \ Contratacion | =« No aplica autodiagndstico pero si deben tener las estrategias de
Publica** apalancamiento (revisar Manual Operativo MIPG V4) y trabajar
articuladamente con la SDO para crear la Guia de politica correspondiente.
19 Gestion del . . L
L Subdireccién de Desarrollo Organizacional
conocimientoy la .. .
. L Oficina de Innovacién
Innovacion

e A partir del diligenciamiento del autodiagndstico y de su analisis correspondiente, se deben
definir tres (3) estrategias de apalancamiento 2021, que se implementaran para movilizar cada
politica. Con una estrategia se pueden impactar varios frentes que estén en rojo y generar
resultados que desarrollen aspectos transversales a diferentes politicas. Las estrategias
correspondientes a cada politica deberdn documentarse bajo el siguiente modelo y serdn objeto
de seguimiento en el Comité Institucional de Gestidn y Desempefio:

BUENAS

POLITICA FORTALEZAS PRACTICAS QUE Nombre de la Fecha

SE PUEDEN Estrategia Descripcion Acciones inici Fecha fin Resultados

nicio
IMPLEMENTAR

e Actualizar la version de las Guias de politica creadas en 2019, teniendo en cuenta los resultados
y estrategias definidas. La version reciente de cada una de las Guias para la correspondiente
actualizacién puede descargarse en el siguiente enlace:
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aJKcEnl4EAJtKstMrTr8F8DylvYhiRPHRDeHCMIRbpsk1
%40thread.tacv2/conversations?groupld=a58d7f4a-6f75-4c6¢c-b793-
41f3a2011357&tenantld=31fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e

e Preparar la presentacion de las estrategias de apalancamiento definidas para cada una de las
politicas de acuerdo con el Cronograma establecido (Ver Archivo “Cronograma seguimientos
Comité Institucional”). En esta presentacidon también se debe presentar el estado de los planes

anexos (% de cumplimiento de los planes a Junio 30 de 2021) (Ver Archivo: Modelo de
Presentacidn Seguimientos Comité).

Se remite para aprobacién del Comité el cronograma de actualizacion definido:

CRONOGRAMA AUTODIAGNOSTICO Y ESTRATEGIAS APALANCAMIENTO FURAG 2021
Actividad Fecha Maxima
Diligenciamiento de Autodiagndstico por politica en Mddulo SIG Julio 30 de 2021
Definir y remitir a la SDO definir las tres (3) estrategias de



https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aJKcEnI4EAJtKstMrTr8F8DylvYhiRPHRDeHCMlRbpsk1%40thread.tacv2/conversations?groupId=a58d7f4a-6f75-4c6c-b793-41f3a2011357&tenantId=31fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aJKcEnI4EAJtKstMrTr8F8DylvYhiRPHRDeHCMlRbpsk1%40thread.tacv2/conversations?groupId=a58d7f4a-6f75-4c6c-b793-41f3a2011357&tenantId=31fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aJKcEnI4EAJtKstMrTr8F8DylvYhiRPHRDeHCMlRbpsk1%40thread.tacv2/conversations?groupId=a58d7f4a-6f75-4c6c-b793-41f3a2011357&tenantId=31fcfb3f-8a0b-4ab5-b792-74c9062b9c8e
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apalancamiento 2021 por politica Agosto 6 de 2021
Actualizar y remitir a la Subdireccién de Desarrollo Organizacional
las Guias de politicas actualizadas a partir de los resultados y Agosto 13 de 2021

estrategias definidas.
Presentar en el Comité Institucional de Gestion y Desempefio el
seguimiento a los planes anexos (Ley de transparencia) y las tres
(3) estrategias de apalancamiento 2021 por politica Agosto 11 a Agosto 25+ ver

Cronograma de presentaciones adjunto.

Aprobacidn de la propuesta de eliminacion de 2303 carpetas del archivo, conforme a las tablas de
retencion documental

Se somete a consideracion del Comité Institucional de Gestion y Desempefio la eliminacién de 2.303
carpetas con documentos que ya cumplieron su tiempo de retencién y deben ser eliminadas. Se
adjunta la presentacion con el detalle de los documentos propuestos para eliminacidn por parte de la
Unidad de Atencién al Ciudadano. Ver adjunto: “Comité eliminacién 2021”.

Se adjuntan como anexos en el correo de citacién los siguientes documentos:

e Resultados IDI 2020 por politica y componente

¢ Tips para mejorar la politica de Gobierno Digital, Talento Humano, Racionalizacién de Tramites

¢ Presentacion Médulo MIPG —SIG

¢ Modelo para presentar estrategias de apalancamiento y estado de los planes anexos

¢ Cronograma para la presentacion de las estrategias de apalancamiento y estado de los planes anexos
e Propuesta de eliminacién de carpetas de archivo.

CONCLUSIONES/DECISIONES

La sesion asincrénica Comité Institucional de Gestién y Desempefio, inicid el dia 22 de julio a las 2:00 p.m
hasta el lunes 26 de julio, a las 5:00 p.m, con el voto favorable y sin observaciones de:

Camilo Gutierrez, Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas

Clara Inés Paez Garcia, Secretaria General

Roger Quirama Garcia, jefe de la OTSI

Dora Ines Ojeda Roncancio, Asesora Secretaria General UAC

Luis Gustavo Fierro, Jefe Oficina Asesora Juridica

Jose Orlando Cruz; subdirector, Subdireccion Gestion Administrativa

Edna del Pilar Paez Garcia, subdirectora, Subdirectora de Desarrollo Organizacional
Monica Carrillo, subdirectora (e), Subdirectora de Contratacion

Patricia Ovalle Giraldo, subdirectora, Subdireccion de Gestion Financiera

Edna Patricia Ortega Cordero, subdirectora, Subdireccién de Talento Humano
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Se reciben nueve votos sin observaciones, para la aprobacion de:
1. Aprobaciéon del cronograma para que cada lider de politica responda el instrumento de
autodiagndstico de MIPG y defina las estrategias de apalancamiento 2021
2. Aprobacion de la propuesta de eliminacién de 2303 carpetas del archivo, conforme a las tablas de
retencidon documental

Se recibe un voto con observacién:

Con respecto a la observacion presentada por el Ingeniero Roger, jefe de la oficina de tecnologia, sobre la
reprogramacion de la Actividad Diligenciamiento de Autodiagndstico por politica en Mddulo SIG, para el 9
de agosto, es de resaltar que no es posible teniendo en cuenta que la mayoria de votos aprobd la fecha
propuesta.

Compromisos adquiridos (Revision préxima reunion)

Fecha de limite

Compromiso .
P de cumplimiento

Responsable

Realizar la presentacion del estado de los planes
anexos al plan de accién institucional:

1. Plan de accion institucional 2021
2. Plan estratégico institucional
3. Plan de Participacién Ciudadana en la Gestién

Estado de avance de las estrategias de Agosto 11 de

apalancamiento establecidas para las politicas de: 2021 Oficina_l,Asesqra de
' Hora: 9:00 am-: Planeaciony Finanzas

1. Planeacion Institucional 10:00 am
2. Gestion presupuestal y eficiencia del gasto publico

Seguimiento 'y evaluacion del desempefio

institucional
3. Participacion ciudadana en la gestion publica
4. Gestion de la Operacion Estadistica
Realizar la presentacion del estado de los planes
anexos al plan de accion institucional:
1. Plan Institucional de Archivos —PINAR Fecha: agosto 12
2. Plan de Conservacion Documental Hora: 9:00 am- Servicio al Ciudadano
3. Plan de Preservacion Digital 09:30 am

Estado de avance de las estrategias de
apalancamiento establecidas para las politicas de
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Compromisos adquiridos (Revisién préxima reunion)

Compromiso

Fecha de limite
de cumplimiento

Responsable

Realizar la presentacion del estado de los planes
anexos al plan de accion institucional:

1 Plan Anual de Adquisiciones
Estado de avance de las

apalancamiento establecidas para
Compras y Contratacién Publica

estrategias de
la politica de

Fecha: agosto 12
Hora: 9:30 am-
09:45 am

Subdireccion de
Contratacion

Realizar la presentacién del estado de los planes
anexos al plan de accion institucional:

1 Plan de Austeridad y Gestion Ambiental

Fecha: agosto 12
Hora: 9:45 am-
10:00 am

Subdireccion
Administrativa

Realizar la presentacion del estado de los planes
anexos al plan de accién institucional:

1. Plan Estratégico Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones - PETIC

2. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y
Privacidad de la Informacién

3. Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacién

4. Plan de Mantenimiento de Servicios
Tecnolbgicos

Estado de avance de las estrategias de

apalancamiento establecidas para las politicas de:

1. Gobierno Digital

2. Seguridad Digital

Fecha: agosto 18
Hora: 9:00 am-
09:30 am

Oficina de Tecnologia y

Sistemas de
Informacion
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Compromisos adquiridos (Revisién préxima reunion)

Compromiso

Fecha de limite
de cumplimiento

Responsable

Realizar la presentacion del estado de los planes
anexos al plan de accion institucional:

1. Plan Anticorrupcion y de Atencioén al Ciudadano y
Plan de Accion Sector Administrativo Sectorial de
cada vigencia

Estado de avance de las estrategias de
apalancamiento establecidas para las politicas de:

1. Fortalecimiento organizacional y simplificacion
de procesos

2. Racionalizacion de tramites

3. Gestién del conocimiento y la innovacion

Fecha: agosto 18
Hora: 9:30 am-
10:00 am

Subdireccion de
Desarrollo
Organizacional

Realizar la presentacion del estado de los planes
anexos al plan de accién institucional:

1. Planes de Bienestar e Incentivos

2. Plan de Prevision de Recursos Humanos
3. Plan Institucional de Capacitacion — PIC
4. Plan Estratégico de Talento Humano

5. Plan Anual de Vacantes

6. Plan estratégico de Seguridad y Salud en el
Trabajo

Estado de avance de las estrategias de
apalancamiento establecidas para las politicas de

1. Talento Humano

2. Integridad

Fecha: agosto 19
Hora: 9:00 am-
10:00 am

Subdireccion de
Talento Humano

Estado de avance de las estrategias de
apalancamiento establecidas para la politica de
Transparencia, acceso a la informacion publica y
lucha contra la corrupcion

Fecha: agosto 25
Hora: 9:00 am-
09:15 am

Oficina Asesora de
Comunicaciones
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Compromisos adquiridos (Revision proxima reunién)

Fecha de limite

Compromiso de cumplimiento Responsable
Estado de avance de las estrategias de .
; . o . Fecha: agosto 25 -
apalancamiento establecidas para las politicas de: A Oficina Asesora
A Hora: 9:15 am- c o
1. Defensa Juridica 09:45 am Juridica
2. Gestidon Normativa '
Estado de avance de las estrategias de: Fecha: agosto 25

apalancamiento establecidas para
Control Interno

la politica de

Oficina Asesora de

Hora: 9:45 am- Control Interno

10:00 am

Clara Inés Paez Jaimes Servidor Camilo Andrés Gutiérrez Silva
. L . i Jefe Oficina Asesora de Planeacién
Secretaria General del Ministerio deiDependencia/ i . N ny
-, ) X Finanzas del Ministerio de Educacion
Educacion Nacional Entidad .
Nacional
Votos:

De: Luls Gustavo Flarro Maya <lfierro@mingducacion gov.cox

Facha; viernes, 23 de Julio de 2021, 20:12

Para: Edna del Pllar Paez Garcia <epsez @ mineducscion gov.co>

ninsducacion.gov.co>, Camilo Andres Gutierrez Silva <cgutierrezs @mineducacion gov co>, Dora nes Ojeda

CC: Clara Inas Paes Jalmas <cpaps

ueaclon.gov.cox, Jose Ordando Cruz <jocruzidm

v.co>, Patricla Ovalle Giraldo <povalle @ minoduc

<rgulran », Olga Lucia Perez Garcla <opersz@minedy

<|beltrans
Asunto: RV; Citacidn Sesion asincronica Comité Institucional de Gestion y Desempefio
Estimados miembros del Comatéd Insttuconal de Gestion y Desempeno, cordial saluda,

Mg encuentro participando y emito mi concepto favorable & las temaricas expusstas.

Atentamente,

(g

Jefe Oficina Asesora Juridica
Ministeno de §

La educaciéon =
o B o Mineducacion

LUIS GUSTAVO FIERRO MAYA

0N NacOns

neducacion g
on.gov.co>, Edna Patricla Ortega Corderc
co>, Maria Helena Ordofiez Burbano <mardone: @ mineducacion.gov.co=, Roger Quirama Garcla

aclon .

v, 0>, Monlca Andrea Carrillo Fonseca

v.co>, Juan Andres Beltran Sarmiento
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Re: Citacion Sesidn asincronica Comité Institucional de Gestion y Desempenio

) - ; S j & Responderatodos | — Reemi
Camilo Andres Gutierrez Silva ) Responder 9 NEPUnues izt

Parz Zdna del Piar Paez Garca; Clara Ines Paez Jaimes; Dera ines Ojeda Roncancio; Jose Crlando Cruz Monicz Andrea Camillo Fonsecs;
Patnca Ovalle Graldo; Edna Patrica Ortega Cordiro; Maria Helena Grdofiez Burbane; Lus Gustavo Fiemo Mayz, y 3 usuarios mis
CC Fand Barresa Mcbing; Ling Mescedes Duran Martines; Martha Patrica Otz Camache; Maura Yufizna Ramirez Gosz;
Jenny Patnoa Pefia Rozo; Magda Milenz Moreno Martinez Jairo Jesus Meding Roz; Diana Cecilis Toores Vega y 10 usuarios

[»]

Buenos dias.
apruebo el cronograma para gue cada lider de poiitica respenda e instrumento d2 autodiagndstico de MIPG y defina ks estratesias de apalancamiento 2021y fa
propuesta de efminacion de 2203 carpetas del archivo, conforme z las tablas de retencién documenta!

Re: Citacion Sesion asincranica Comité Institucional de Gestidn y Desempeno

v - Y Beapnnder Wy Rmporvher o tudits b Renvat .
Edna del Pilar Pacs Gorcin Jkaxn,
Pars Claen Ines Paes Maimes Camio Andres Outierves Sive Do Ines Oyade Noocmoo: Juye Ovlande Crat Momics Andres Canide Fonsecn ey (TN LY

Patrrcin Ovalln Guatte Edne Potncs Ortega Cordern: Maris Hedena Ovidafies Burhianm Lut Gustave Fierrn Mayn y ) wsarios més
Faerd Barvers Moting Less Mercedes Ouran Martiner; Martha Pataicis Otz Camacho, Maurs Yullina Kamares Goer: Jenny Paticia Peta Roto
Magds Milerss Mareno Martines: lawo lesun Meding Bas Disns Cecdia Farres Yega Mayis Aleyandis B Ortiz, y 9 wsaarine mas

Buanas tardes,

D0 acuerdo con la convecatona al comitd asncronko, apruebo ol CroNOgrama para que cada Nder de politica responda #l instrumento de sutodiagnostico de MIPG yf
defing las glas de apal uento 2021 y la propuesta de elimnacion de 2303 carpetas del archivo, conforme a las tablar de retencidn documental

Corclialmente,

PONA DEL PILAK PALZ GANCIA
Subdirectors de Desarrallo Organtzacional
Ministeno de Educacién Nacional
Telifono: ($7-1) 2272800 Extensdnd 700

La educacion Mineducacion

es de todos
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Re: Citacion Sesion asincronica Comité Institucional de Gestion y Desempefio

9 Heponder % Pewponder n tndos 3 Peenvia e
Clara ines Paez Jaimes ) " v
Faen Edow del Plr Pans Garzin Carrrle Andres Gutsres Silve: Dues ines Ciede Rormcancin Jose Orlands Cnas Momcs Andiee Carnilic Fonaecx hrors DVOT/00 B5T ot

Pateicis Ounlly Griatde Edna Patratis Ortnge Cordorn Marie Helens Ordofie: Burtiarne Lus Gustaro Fame Maya y 3 unisarion mis
Ford Barvers Mokna Lima Mercedes Dumn Martines, Marths Patnce Ot Camachis, Maute Yulane famire: Goez Jerewy Petncia Pefla fiozn
Magds Wiens Moremo Martines lare Jesus Medies Rox Dana Cecile Torres Vege Mayrs Mejandes funz Ot y 9 usumrios sin

Estimadios misenbiros Sel Comité Institucional e Gestidn y Desempefio, cordial saduda.

Me encuentro gartiopando en 13 sesidn asincronica del Comitéd msttuconal de Gestidn y Desempedio y en comsecuentia, #mno contepto favorable 3 las dos
propuestss presentadas.

Atentaments,

La educacion | gueetiisnnidn

s de todos

Clara Inés Paez Jaimes

Secratana Genaral

cpasz@mineducacion gov.co

Minastana de Educacion Nacons

(57-1) 2222800 Hd. 4009

Caliz 43 No 57 - 4, Centro Administrativo Nacional - CAN
www MINBJUCACIn Qv L0

De: Manica Andrea Carrillo Fonseca cmcarrillo@mineducacion gov.co»
Fecha: lunes, 26 de |ulio de 2021, 12:29

Asunto; COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO

Buenas tardes, de conformidad con el encargo de Subdirectora de Contratacidn, y teniendo en cuenta ls dtacion del comité auncronico, procedo & emitir mi voto:

1. Aprobado cronograma,
2, Apruebo la eminacion de 2303 canpetas,

Graclas

MONICA ANDREA CARIILLO FONSECA
Asesoras Despacho Ministra de Educacion
Despacho de la Ministra

Tel. 2222800 Ext. 1010
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Re: Citacion Sesion asincronica Comité Institucional de Gestion y Desempefo
i “ 3 .
Patricis Ovalle Giraldo y Batpondm ) Responder # lodes » Rewrown
Parn Edna ded Piler Poez Garciay Clars fnes Paeg fumes, Camilo Andres Gutiersez Sl Ders ines Oeds Roncanoo; Jose Orlango Cruz domingo JNUT/E) 053 p,m
Monkn Andrea Cambo Fordecs Edna Patrica Odage Cordero: Marns Helens Ordofes Burbianc; y 4 wssrion mibs
CC Fond Barvers Moling: Ling Mescedes Duran Martimez, Marthe Patrcis Ortiz Comache Maurs Yuliane Remres Goer,
Jerwsy Patnicia Pefn Ruze, Magda Midena Marene Madines; lairs Jess Medisa Rox: Diana Ceclia Torres Yege y 10 swssarios mds
My buence das. eabenador suembrot del Comite Inptitutonsl de Gestidn ¢ Desempeho. un cordal seudo
e encuentro gartizipando ¢ emito mi conzepto favorable 8 jos puntos expuestos
1 Cronograms pars rasponder por cads lawr raponsable ol Instrumento de sutodingndstico 3o MPG v ae dafines (s sstratagial de spalancamants 2031
3. Propuesta de eliminacian de 2503 carpetes del archive conforme 8 las tables de retencidn docuental
Corgalmente
La educacion Mineducacion
es de todos
Patricia Ovalle Giraldo
Subdwectora do Gestion Financierm
povalled@mineducacion gov co
Calle 43 No, 57 - 14, Contro Admanistrativo Nacional ~ CAN
WWW minaducacion gov co
RE: Citacion Sesion asincronica Comité Institucional de Gestion y Desempefio
Jose Orlando Cruz 5 Reponde % Respondet # todor — Reernine sos
Pare Edna del Pilar Paex Garcie Clana Ines Paez tumes: Camilo Andres Gutierter Sva; Do ines Ojeda Roncancio: unes 2077200 0d1a. m

Munica Andees Cartiflo Formeca: Petrcn Dvalie Gitalde: B Patricie Ortege Corders: Man Helena Ovdofies Burbano: y 4 usuarios min
CC Fend Barrere Molese: Ling Mercedes Duran Mertinez: Marthe Patrc Orbiz Camache; Maura Yidisne Ramwrez Goez
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Sefiores miembros del Comité reciban un cordal saludo
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Sehdrecior

Subdiraccodn de Gesfion Administrativa

jocruz @ mineducacion gov co

(57-1) 2222800 Ext 4509

Calle 43 No_ 57 - 14, Cantro Administrativo Nacional — CAN
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