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SANISTERIO DE EOUCACION NACIQNAL 01882018
RADICADOD: 2018-E€- 1180049 Fol: t Anex; O

Bogota, D.C. Desting; TECNOLOGICA DEL SUR

ASunto; REMSION OE CITACION A NOTIFICARSE

Sefior (a)
WILSON GIOVANI RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Representante Legal

Respetado Sedor (a)

Oe manera atenta y dando cumplimiento a lo ordenado en el articulo 68 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, me permito solicitarte se
Sifva comparecer ante esta Unidad, dentro de los cince {5) dias habiles siguientes alafecha
de envio de la presente, a fin de notificarse personalmente del contenido de la Resolucién
n*. 12377 de 31 de JULIO de 2018.

En caso de que Usted no pueda comparecer personaimente, padré autonizar para recibir la
natificacion de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71 det Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de 1o Contencioso Administrative® "Cualquier persona que deba nolificarse
de un acto adminisirativo podrd aulonizar a otra para que se nolifique en su nombre.
mediante escrito. Ef autonzado solo estard facullado para racibir la notificecion y. por tanto,
cualquier manifastacion que haga en relacion con el acto administretivo se tendrs. de plano
derecho. por no realizada. ‘

Lo anterior sin peruicio del derecho de postulacion. ..”

En caso de no presentarse en la fecha sefalada, se procedera a realizar ta notificacion por
aviso, conforme al articulo 69 del Codige de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrative. . ;

Cordial satudo,

DORA INES'OJEDA RONCANCIO
Asesora Secretaria Genecal
Unidad de ancicm al Ciudadano
Revisy' Lulam

Arpand: Joasioc ' . 1
=Mmm:am 1584 o¢ X012

Catle 43 No, 57 - 14 Certro Administrative Nacional, CAN, Bogotd, 0.C.
PHX; +57 {1) 222 2800 - Fan 2224953
www. mineducacion. gov.co - atencionalciudadana@mineducotion.gov.co

Varsion 4 Facha da Grescion: 0H0G/2906 Codigs: A-FM-AC-AA-D0-04
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MINISTERIO DE EDUCACHON NACIONAL 0178208
RADICADO! 2018-EE- 118010 Fol: t Anex O
Bogota, D.C. Desting: TECNOLOGICA DEL SUR

. . ASUnto: REMISION DE CITACHON A NOTIFICARSE

Sedor (a)

WILSON GIOVANI RODRIGUEZ RODRIGUEZ2
Representante Leqal

TECNOLOGICA DEL SUR

Respetado Sedor (a)

De manera atenta y dando cumplimiento a lo ordenado en el articulo 68 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Adminisirativo, me permito salicitarte se
sirva comparecer ante esta Unidad, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la !echq
de envio de ia presente, a fin de natificarse personaimente del contenido de ia Resolucion
n®, 12377 de 31 de JULIO de 2018.

En caso de que Usted no pueda comparecer personalmente, podra autorizar para recibir ta
natificacién de acuerdo con lo dispuesto en et articulo 71 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de to Contencioso Administrative®' “Cualquiar persona que deba notificarse
de un acto administrativo podré autorizar 8 olre para que se nolifigue en su nombre,
mediante escnito.-El autorizado solo estard facultado para recibir la nolificacion y. por tanlo,

cualquier manifestacion que haga en relacién con el acto adminisieativo se tendré. de pleno
derecho, por no realizads.

Lo anterior sin perjuicio de! derecho de postulacion. ..”

€n caso de no presentarse en ta fecha senalada, se procedera a realizar (a notificacion por
aviso, conforme al articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo. ‘ -

Cordial saludo,

Revito. Lriara ¢ | ' ;
Propery: ks
* Modficann mediante Ley 1584 do 2002

Unidad ief«lencién al Cwudadano

Calla 43 No. 57 - 14 Centro Adminisirative Nacional, CAN, Bogotd, D.C.
PBX: +57 (1) 222 2800 - Fax 222 4953
www.mineducacion.gov.co - alencionalciudadano@mineducacion.gov.co

Versidn 4 Fecha de craatidn: 010572008 Codgo! A-FM-AC-AA-D0-4
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MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL 09/08/2018
Bogoté' D.C. RADICADO: 2018-EE-121819 Fol: 1 Anex: 1

Destino: TECNOLOGICA DEL SUR ‘
Asurto: ACTA DE NOTIFICACION POR AVISO DE LA RESOLUCION

Seior (a) ]
WILSON GIOVANI RODRIGUEZ RODRIGUEZ .
Representante legal

TECNOLOGICA DEL SUR

ACTA DE NOTIFICACION POR AVISO

PROCESO: Resoluciéon 12377 DE 31 DE JULIO DE 2018
AUTORIDAD QUE EXPIDE EL ACTO: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
NOMBRE DEL DESTINATARIO: TECNOLOGICA DEL SUR

NOTIFICACION POR AVISO

En la ciudad de Bogota a los 09 dias del mes de AGOSTO del 2018, remito al Sefior (a):
TECNOLOGICA DEL SUR, copia de la Resolucion 12377 DE 31 DE JULIC DE 2018 de
acuerdo con lo establecido en el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 que establece: "Si no
pudiere hacerse la notificacién personal al cabo de los cinco (5) dias del envio de Ia citacion,
esta se hara por medio de aviso que se remitira a la direccién, al nimero de fax o al correo
efectrénico que figuren en el expediente o puedan obtenerse del registro mercantil, acompafiado
de copia integra del acto administrativo. El aviso debera indicar la fecha y la del acto que se
notifica, la autoridad que lo expidi6, los recursos que legalmente proceden, las autoridades
ante quienes deben interponerse, los plazos respectivos y la advertencia de que'la
notificacion se considerara surtida af finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en el
fugar de destino.” . :

Contra este acto procede el recurso de reposicién el cual debera interponerse en este
Ministerio por escrito dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacidon por aviso
segun el Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

]
I
Cordial saludo, l
i

DORA INES'OJEDA RONCANCIO , p i
Asesora Secretaria General

Unidad d%f\tencién al Ciudadano

Revisd,; Lular

Prepard; Jcastrdc

Calle 43 No. 57 - 14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C.
PBX: +57 (1) 222 2800 - Fax 222 4953
www.mineducacion.gov.co - atencioralciudalano@mineducacion.gov.co
Versién 1 Fecha de creacién: 20/05/2013 Coadigo: A-FM-AC-AA-00-31



- Motivos Epn Cescanocide
72‘ de Devolucion T BT Rehusado
[+~ =2 ] Cemado

EOED DireccionEvade 11 B3 rabecigo
ES TN N Reside - § Fuerza Mayor

26 Mo Existe Nimero
.1 wen YN Reclamado
BB No Contaciado

S22 Apariago Clausurade

" e ——
YW H
. |
z»r S-1vicios Pogiaiey
- ; HMacronaes 5 4.

} 052565 5
i LineaNaJ'mBDDUIII?!O
!

Nombref Razén Soeyg)
MiMSTERID EDUCACIAN
NACIONS) . Wity DE EDUCACJON-
B0

Direcsign:c 43 NO. §7. 4

PRIMER PISO

Ciudad:EDGOTA D.c.

Depnmmnnro:BOGOTA bc
Cédiga Pogtar.1 4 1321200 &8
Envio:PCOU4163715CO

CESTINATARIO
Nombres Razdn Social;
TECNOLOGIGA Der SUR—WJ’LSO

Glavan RODRIGUEZ F\'ODRIGUEZ

Cédigo Postal:760042000

Facha Pra-Admisién:
13.’08.’2018 081730

Mt Fatrroetn 1y -hﬁmmﬂ?ﬂﬂm?ﬂ/ﬁﬂﬂi
M IO L0




v e TODOSPORUN
MINEDUCACION =& ‘ p
‘G NUEVO PAIS

— ¥ EQUIDAD EDUCALION

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL 09/08/2018
Bogoté, DC RADICADQO: 2018-EE-121820 Fol: 1 Anex: 1

Destino: TECNOLOGICA DEL SUR
Asunto: ACTA DE NOTIFICACION POR AVISO DE LA RESOLUCION

Sefior (a)
WILSON GIOVANI RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Representante legal

TECNOLOCGICA DEL SUR

ACTA DE NOTIFICACION POR AVISO

PROCESO: Resolucion 12377 DE 31 DE JULIO DE 2018
AUTORIDAD QUE EXPIDE EL ACTO: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
NOMBRE DEL DESTINATARIO: TECNOLOGICA DEL SUR

NOTIFICACION POR AVISO

En la ciudad de Bogota a los 09 dias del mes de AGOSTO del 2018, remito al Sefor (a):
TECNOLOGICA DEL SUR, copia de la Resoluciéon 12377 DE 31 DE JULIC DE 2018 de
acuerdo con lo establecide en el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 que establece: “Si no
pudiere hacerse la notificacion personal al cabo de los cinco (5} dias del envio de fa citacion,
esta se hara por medio de aviso que se remitird a la direccién, al nimero de fax o al correo
electronico que figuren en el expediente o puedan obtenerse del registro mercantil, acompanado
de copia integra del acto administrativo. £/ aviso debera indicar la fecha y la del acto que se
notifica, la autoridad que 1o expidio, los recursos que legalmente proceden, las autondades
ante quienes deben interponerse, los plazos respectivos y la advertencia de que lia
notificacién se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en| el
fugar de destmo i ¢

Contra este acto procede el recurso de reposicion el cual debera interponerse en este
Ministerio por escrito dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién por aviso
segun el Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

Cordial saludo, '

DORA INES OJEDA RONCANCIO
Asesora Secretaria General ‘ '
Unidad de ffgncion al Ciudadano

Revisd: Lulara f
Prepart: Jeastoc ’ :

Calle 43 No. 57 - 14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C.
PBX: +57 (1} 2%2 2800 - Fax 222 4953
www.mineducacion.gov.co - atencionalcitdadano@mineducacion.gov.co
Version 1 Fecha de creacion: 20/05/2013 - Codigo: A-FM-AC-AA-00-31



] '

e ”
9| Motivos Pl D&Swnl:l
de Devolucidn 5 B Rehusade
*,

IR Cemado

£ £ Directitn Emada EJTE raledido
ESEN NoReside EIED Foerza Mayor

(e 5] 5o

Notmbre de! distibuidor:
tm s eF g W R e D

Coa e Existe Niinero

EX L o Reclamato
FEIER o Contactado
R 3 Apartato Clausurado

Bk Rl

o

. i
v .
’ [
2 4

f
‘»| Sevasios Postales |
4 ¥ Nacionakes S A :
§ MT0c pEZNTE
1 bo2scosAss
§ Linen Nal D1 8000 111 210
1

i
]
H

‘t
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BOGO

BirseeiémCLL 43 NO, 57-14
PRIMER PISO

Ciudad: BOGUTAD.C.

Departamems:BOGOTAD.C
Cédigo Postal:111321200
Envie:PC0N4163724C0

DESTINATARIC
! %

Nombre! Razon Sociak
TECNCLOGICA DEL SUR-WILSON -
GIOVAN RODRIGUEZ RODRIGUEZ

Codigo Postal:760044476

Fecha Pre-Admisidén:
13/08/2018 08:17.30

p DT/ del 20/05/ T8
- IR et /0




REPUBLICA DECQAONBIA

H 4

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No. 1237 1

31 L 208

Por medio de la cual se resuelve la solicitud de registro calificado de! programa de
Tecnologia en Gestion de Construccién de Obra de la Tecnolégica del Sur para
ser ofrecido bajo la metodologia presencial en Bogota D.C.

LA VICEMINISTRA DE EDUCACION SUPERIOR,

En ejercicio de las funciones delegadas mediante 1a Resolucion No. 6663 det 2 de
agosto de 2010 y ias contenidas en la Ley 30 de 1992, la Ley 1188 de 2008, y &l
Decreto 1075 de 2015, v,

CONSIDERANDO:

Que ta Ley 30 de 1992 sefiala como objetivo de la educacidén superior y de sus
instituciones, prestar a la comunidad un servicio con calidad referido a los resultados
académicos, a los medios y procesos empleados, a la infraestructura institucional,
a las dimensiones cualitativas y cuantitativas del mismo y a las condiciones en que
se desarrolla cada institucion.

Que la Ley 1188 de 2008 y el Decreto 1075 de 2015 establecen que para poder
ofrecer y desarroliar un programa académico de educacidn superior se requiere
haber obtenido registro calificado del mismo, y determinan las condiciones de

calidad que deberan demostrar ias instituciones de educacion superior para su
obtencion.

] *

Que la Tecnoldgica del Sur solicitd al Ministerio de Educacion Nacional, el registro
calificado para el programa de Tecnologia en Gestién de Construccion de Obra para
ofrecerse bajo metodologia presencial en Bogota D.C., con 108 créditos
académicos, una duracidon estimada de 6 semestres, periodicidad de admision
semestral y 35 estudiantes a admitir en el primer periodo académico.

Que la Sala de Evaluacion de Ingenieria, Industria y Construccién de la Comision
Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior -

CONACES, con base en la competencia asignada mediante la Ley 1188 de 2008 y
l el Decreto 1075 de 2015 y en concardancia con el Decreto 5012 de 2009 y la
Resolucién numero 3179 del 3 de marzo de 2017, en sesién del 17 de mayo de
2018 estudi6 la informacion que fundamenta la solicitud de registro calificado y el
informe de los pares académicos que realizaron la visita de verificacion y recomendod
a este Despacho "NO OTORGAR el registro calificado al programa de Tecnologia
en Gestion de Construccién de Obra de la Tecnoldgica del Sur, para ser ofrecido en
la ciudad de Bogota con 108 créditos académicos en metodologia presencial, por el
incumplimiento de las siguientes condiciones de calidad:

M
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_
Continuacidn de fa Resolucion “Por media de fa cug! se resuelve fa soficdud de registro cakficado del programa da

Tecgo!ogla en Gestidn de Construccidn de Obra de fa Tecnoldgica del Sur pare ser ofrecico bjo la melodologla presencial
en 8ogots 0 C.”

1. DENOMINACION

E! plan de estudios contempla mayontanamente edificaciones y no cubre el amplio
espectro de obras que requieren ser construidas. Por consiguiente, la denominacion
y titulacion resultan ser muy amplias en relacion con el tipo de obra que seré sujeto
y objelo de estudio. De otra parte, una de las competencias que se proponente a

desarrollar es "Identifica, disena y desarrolla redes complefas de aire y gas, propias
de obras civiles complejas”, 1o cual supera el nivel de formacién esperado de un
tecnologo, pues este no contempla formacion en diseno de sistemas y subsisfemas l
de obra.

2 JUSTIFICACION

2.1. No se describe y analiza la posible demanda de bachilleres y trabajadores
actuales por un programa del area de la construccién. La institucion después de
analizar las tendencias generales del contexto proféesional nacional y algunos
estudios realizados a nivel nacional e intermacional logra validar la pertinencia del
programa de manera general, pero no logra profundizar en el contexto del
Departamento de Cundinamarca y en particular de la ciudad de Bogota.

2.2. No se presentan estudios concretos sobre fa posible ubicacién laboral de los
egresados de este programa en particular en la regidn y en la ciudad de Bogota.

3. CONTENIDOS CURRICULARES

3.1. El perfil profesional se encuentra sobredimensionado al sugenr competencias
en procesos de interventoria, lo cual comesponde a un nivel profesional
universitario. Aclualmente este reza asi; (...} con conocimientos, destrezas y
habilidades que le pemnitiran inferacluar cohn los diferentes grupos encargados de
coordinar los procesos y la gestion de conslruccion civil, desarroltando interventoria L
de obra”.

3.2. El perfil ocupacional contempla el desarrollo de vanos procesos que sugieren
cubnr todos los lipos de obras civiles, lo cual resulta incoherente con el plan de
estudios, el cual se concentra en obras tipo edificaciones. Asi por ejemplo dos de
las aptitudes que se proponen son: “Supervisor o residente, de la construccion en
obra civil”; Y "Construccién, remodelacion y mantenimiento de obras civiles”.

3.3. No se justifica la distnbucién del numero de créditos por componentes de
formacién y tampoco se presenta como los componentes se arliculan con los
perfiles del programa.

3.4. Desde las competencias y la estructura curricular no se observa la coherencia
entre el nivel de formacién, la denominacién y el campo de ia ingenieria civil en el
ciclo tecnolbgico, ya que no se logran venficar desde el plan de estudios los
componentes de fundamentacion en ciencias béasicas.

3.5. No se allegaron los microcurriculd de todas las asignaturas que componen el
plan de estudios, lo cual imposibilita el analisis de coherencia entre la estructura
curnicular y demas condicionas de calidad.

3.6. No se plantean estrategias concretas para la implamentacion de ia flexibilidad
del programa.
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Tecnologla en Gestidn de Construcsion de Obra de la Tecnaldgica del Sur para ser ofracida bajo la metodologia presencial
en Bogotd D.C."

i ¥
3.7. No se evidencia la existencia de alguna norma interna 0 documento (acla de
comité curcular, acta o acuerdo del consejo académico) donde se tomen
decisiones con respecto al sistema de créditos del programa.

4. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS
4.1. En el plan de estudios del programa no se establece la relacion detallada de

Cursos 0 espacios académicos que requieren laboratorios, talleres, simuladores,
software, practicas, salidas de campo, entre otros.

4.2. La documentacion no evidencia con claridad, salvo excepciones. los
premequisitos entre asignaturas, ni los mecanismos que garanticen la construccion
de un proceso secuencial de desarrolio del conocimiento.

4.3. No se justifica la coherencia entre los créditos académicos, la distribucion de

las horas de trabajo académico, la naturaleza del programa y el modelo pedagégico
institucional.

5. INVESTIGACION
5.1. No se cuenta con un nucleo de docentes vinculados actualmente a la institucion

con niveles de formacién acordes y con proyectos y resultados en investigacion que
sean afines al drea de la construccion,

5.2. Se presenta una tabla con algunos docentes propuestos para el programa, pero
no definen perfiles académicos para los docentes investigadores.

5.3. No presentan estrategias para el desarrofo de la investigacién formativa propia
del nivel tecnolbgico dei futuro programa.

6. RELACION CON EL SECTOR EXTERNO
6.1. No se presenta una proyeccién de recursos financieros para atender los
procesos de Proyeccién Social.

6.2. No se presenta los mecanismos de vinculacién con el sector de la construccion
para desarrollar proyectos de intervencion aplicada desde el objeto de estudio del
programa.

7. PERSONAL DOCENTE ’ '
7.1. Se relaciona un nucleo inicial de siete (7) docentes afines al programa, también
se presenta (pagina 147) la proyeccién de la contratacion para la pnmera cohorte,
pero no definen los perfiles profesionales (afines al area de la construccién) de los
docentes a contratar.

7.2. La Institucidn no presenta los porcentajes de dedicacion a las funciones
sustantivas de la educacidn superior de los docentes vinculados y/o proyectados
segin su nivel de formacién, tampoco presentan critenios claros para elaborar el
plan de trabajo docente en coherencia con el nivel de formacion tecnolégica y el
numero de estudiantes proyectados para el programa.

7.3. La institucion presenta un documento “proyecto de formacion docente” que no
incluye: metas, plazos y resultados esperados.

8 MEDIOS EDUCATIVOS '
m
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Continuacion de ia Resolucion “Por medio de fa cual se resuelve fa solicitud de ragistro calificado del programa de
Tecnologla en Gestdn de Consiruccain de Obra de Ia Tecnologica del Sur pars ser ofrecido bayo ta metodologla prasencial
en Bogotd D.C

8.1. La institucion no cuenta con espacios Yisicos y ambientes educativos para el
desarrollo de los componentes de fundamentacion basica, cientifica y de la
tecnologia especifica.

8.2. Aungue se cuenta con un espacio destinado a fa biblioteca, no se dispone de
recursos bibliograficos para el desanvollo del programa, tampoco se cuenta con un
plan de inversiones para la adquisicion de matenal bibliografico que sea pertinente
para el desarrollo del programa en el corto y mediano plazo.

8.3. No se cuenta con una proyeccion ¢ plan para la adquisicion de equipos de
computo y software especializado para el programa.

9. INFRAESTRUCTURA FISICA

La institucién no cuenta con espacios fisicos y ambientes educativos para el
desarrollo de los componentes de fundamentacién basica (fisica y matenales),
cientifica y de la tecnologia especifica. Tampoco con espacios para la realizacion
de aclividades deportivas y recreativas.”

Que este Despacho acoge €l concepto de la Sala de Evaluaciéon de Ingenieria,
Industria y Construccion de ta Comision Nacional intersectorial de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacién Superior - CONACES, y encuentra que el programa
de Tecnologia en Gestidn de Construccidon de Obra de la Tecnolégica del Sur no
cumple a cabalidad con las condiciones de calidad requeridas para su ofrecimiento
y desarrollo, por lo tanto, resuita procedente no otorgar el registro calificado af
programa.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - No otorgar el registro calificado al siguiente programa:

institucioén: Tecnologica del Sur
Denominacion del programa: Tecnologia en Gestidén de Construccion de
Obra
Titulo a otorgar: Tecnologo en Gestion de Construccién de
' QObra .
Metodologia: Presencial
Lugar de desarrollo: Bogota D.C.

Nimero da créditos académicos: 108

ARTICULO SEGUNDO. - Notificar por canducto de la Secretaria General de este
Ministerio la presente Resolucion, de 1a cual forma parte integral el concepto emitido
por la Sala de Evaluacién de ingenieria, Industria y Construccidon de la Comisién
Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior —
CONACES en sesion del 17 de mayo de’ 2018, al representante legal de la
Tecnolégica del Sur, o a su apoderado, haciéndole saber que contra ésta procede
unicamente el recurso de reposicion, el cual se debera interponer dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes a la notificacién, en los términos del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

— I—
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Continuacion de la Resclucion "Por medio de fa cual $8 resuelve ia soliciltid de registro calificado del programa de
Tecnologia en Geslidn de Consinictidn da Obra de la Tecnoidgice del Sur para ser ofrecido bajo 19 melodologia prasencial
en Bogoté D.C.”

ARTICULO TERCERO. - La negacion del registro calificado realizada mediante el
presente acto administrativo, no impide que la institucion pueda solicitarlo
nuevamente, iniciando e! procedimiento establecido en la normatividad vigente y
cumpliendo con los requisitos en ésta previstos.

ARTICULO CUARTO. - De conformidad con lo previsto en el articulo 87 del Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la presente
resolucién rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C. 3y JUL. 2018

LA VICEMINISTRA DE EDUCACION SUPERIOR

Aamsm«

W NATALIA RUIZ RODGERS

Proyectd: Juliana Bossa Quintero. Profesional Especiatizado Subdirgocion de Aseguramianto da ta Catidad da la Educacion Supenor
Rewsé:  Ans Marfa Arngo Murca, Subdirectora de Aseguramients de ta Calidad de 1a Educacidn Supesot

Magda Josela Méndez Conés. Directosa de Catidad para ta Educacidn Supenor
Codigo do proceso: 44306
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Bogota, 17 de mayo de 2018

Doctora: ) 1 2 3 ? 7

NATALIA RUIZ RODGERS !
Viceministra de Educacion Superior

E. S D.

Asunto: Concepto integral a la solicitud de REGISTRO CALIFICADO para el programa de
TECNOLOGIA EN GESTION DE CONSTRUCCION DE OBRA de la TECNOLOGICA DEL SUR en
la ciudac de BOGOTA D.C., metodologia Presencial. identificado con el cadigo de proceso 44306,

Sefiora Viceministra:

Conforme a la competencia establecida en la Ley 1188 de 2008 y el Decreto 1075 de 2015 y en
concordancia con el Decreto 5012 de 2009 y la Resolucién nimero 3179 de 3 de marzo de 2017, los
integrantes de la Sala de Evaluacién de Ingenieria, Industria y Construccion de la Comision ,
Nacicnal Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior -CONACES, nos

permitimos comunicarle el cancepto integral emitido en la sesién del 17 de mayo de 2018, con base
en el cual usted ha de decidir,

Las conclusiones de la Sala de Evaluacion se basaron en el anlisis detallado de la documentacion
presentada por la institucién y del informe presentado por los pares académicos designados para este

proceso de verficacion de condiciones de calidad, de lodo Io cual se concluye, previas las siguientes
considleraciones:

Nombre y domicilio de 1a Institucion: TECNOLOGICA DEL SUR

Lugar donde se ofreceria el programa: BOGOTA-COLOMBIA

Nombire del Programa: TECNOLOGIA EN GESTION DE CONSTRUCCION DE OBRA

Titulo a otorgar: TECNOLOGO EN GESTION DE CONSTRUCCION DE OBRA

Area: Ingenieria, Arquitectura, Urbanismo y Afines

Nivel de Formacidn: Tecnolégico

Maeatotologia de estudio: Presencial

Numero de Créditos Académicos: 108

Norma interna de la institucion mediante la cual se crea el programa: ACUERDO CONSEJO
SUPERIOR 1 de 01/02117 . :

Duracién del programa: 6 semestres
Periodicidad de admision: Semestral
REGISTRO CALIFICADO: Nuevo '
N° de Estudiantes ter. periodao: 35

Pares. Académicos: MAURICIQ ALEJANDRO RODRIGUEZ MONTOYA Y SUSANA MARTINEZ
RINCON.

1. DENOMINACION

Existe correspandencia entre el nombre del programa y la Titulacién de Tecndlogo en Gestion de la
Consiruccion de Qbra”. Sin embargo, el plan de estudios contempla mayoritariamente edificaciones y
no c.abre el amplio espectro de obras que requieren ser construidas. Por consiguiente, ia
denominacion y titulacion resultan ser muy ampdias en felacién al tipo de obra que sera sujeto y objeto
de estudio. De otra parte, una de las competencias que se proponente a desarrollar es “ldentifica,
diseAa y desarrolla redes complejas de aire y gas, propias de obras civiles compteja‘s:"‘ lo cual supera
el nivel de formacion esperado de un tecndlogo, pues este no contempla formacién en disefio de
sisternas y subsisternas de obra,
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2. JUSTIFICACION
La institucién realiza una recopilacion de los diferentes planes y proyectos nacionales,
departamentales y municipales, con un andlisis de los diferentes sectores y campos de actuac on de
los profesionales de la construccion a nivel general. Se presenta un estudio de factibilidad para la
ofenta de programas de diversas areas tecnoldgicas en 1a ciudad de Bogota que incluy: una
caracterizacion de los bachilleres de la ciudad empleandc la informacion del Observatorio Laboral
para la Educacion-OLE del Ministerio de Educacion Nacional. Se realiza una justificacion des:e las
necesidades del pais con respecte a la formacidn técnica y tecnoldgica. Sin embargo, "o se
presentan estudios concretos sobre la posible ubicacién laboral de los egresados de este programa
en particular. £n el documento maestro se hace un recorrido sobre diferentes programas incluiclos en
tos diferentes Planes de Desarrolio, perc no se profundiza en el caso particular del programa de
Tecnologia en Gestién de la Construccion de obra en la ciudad de Bogota, no se presenta un estudio
prospectivo de tendencias ocupacionales a nivel nacional y regional. El sector empleador no participd
en el disefio y construccion del programa. Se presenta un analisis de diferentes programas sirvilares
a nivel nacional, departamental y en Bogotd. No se describe y analiza la posible demariz de
bachilleres y trabajadores actuales por un programa del area de fa construccidn. La institucién
después de anafizar las tendencias generales de! contexto profesional nacional y algunos estudios
realizados a nivel nacional e internacional logra validar la pertinencia del programa de nanera
general, pero no logra profundizar en el contexto del Departamento de Cundinamarca y en particular
de {a ciudad de Bogota. i
|
3. CONTENIDOS CURRICULARES
El perfit profesional se encuentra sobredimensionado la sugerir competencias en procesds de
interventoria. Actuaimente este reza asi: "(...) con conocimientos, destrezas y habilidades :ue le
permitirdn interactuar con los diferentes grupos encargados de coordinar los procesos y la geston de
construccion civil, desarrollando interventoria de obra”.
El perfil profesional contempla el desarrollo de varios procesos que sugieren cubrir todos los tipos de
obras civiles, lo cual resulta incoherente con gl plan de estudios, el cual se concentra en obras tipo
edificaciones. Asi por ejemplo dos de las aptitudes gue se proponen son: "Supervisor o residerle, de
la construccion en obra civil™ Y "Construccién, remodelacién y mantenimiento de obras civiles”. Ef
plan de estudios estd disefiado por créditos académicos e incluye los propdsitos, objetivos y las
competencias que se pretenden desarrollar en el programa, pero no justifican come realiza:on la
distribucion del nimero de créditos por componentes de formacion y tampoco presentan corme los
componentes se articulan con los perfiles del programa. Desde fas competencias y la estictura
curricular no se observa ia coherencia entre el nivel de formacion, [a denominacion y el campe de la
ingenieria civil en el ciclo tecnologico, ya que no se logran verificar desde el plan de eslud ds los
componentes de fundamentacion cientifica y de ciencias basicas. Ei plan de estudios del programa de
tecnologia en gestion de construccion de obrd se encuentra estructurado en 108 creditos y en Zuatro
componentes generales: disciplinar. profesional, complementario e investigativo. En el s.stema
SACES no se evidencia la existencia de los Syllabus (programas de asignatura) de todos los tursos
del programa. Segun el informe de uno de los pares durante a visita se entregaron 14 syllabus de un
total de 43. Se muesira una construccion tedrica sobre el concepto de flexibilidad curricular, piro en
el documento maestro no plantean estrategias concretas para la implementacion de 1a flexibilicad del
programa. Gon respecto al segundo idioma plantean lo siguiente: "La Tecnologica del Sur, en sus
procesas académicos deja al estudiante la posibilided de tomar la decisién c!e adquir © sus
competencias de un segundo idioma, en el caso especifico para la institucion es el de inglés, que a su
vez es exigido como requisito de grado es el B1 el cual estd reglamentado en el capitilo I‘X
(Egresados y el titulo) en su articulo 86 del reglamento de estudiantes™. No se evidencia la existencia
de alguna norma interna o documento (acta de comité curicular, acta o acuerdo del consejo
académico) donde se tomen decisiones com respacto al sistema de créditos dei programa. No
presentan elemantos académicos que permitan justificar la coherencia entre los créditos académicos,
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la disribucién de las horas de trabajo académico, la naturaleza del programa y el modelo pedagoégico
inslitucional.

4. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

En el plan de estudios del programa no se establece la relacién detallada de cursos o espacios
academicos que requieren laboratorios, talleres, simuladores, software, practicas, salidas de campo,
entre otros, solo se encuentra para algunos de los Syllabus Iz distribucion del trabajo académico:
horas de trabajo directo y horas de trabajo independiente. La documentacién no evidencia con
clarioad, salvo excepciones, os prerrequisitos entre asignaturas, ni los mecanismos que garanticen la
construccidon de un proceso secuencial de desarrollo del conocimiento. Para el programa se presenta
el plan de estudios con los respectivos créditos académicos y todos los espacios de formacion
presentan las relaciones de horas de trabajo directo y horas de trabajo independiente, donde se
observa la relacidn 1:2 para todos los cursos. Ei plan de estudios cuenta con un total de 108 créditos
academicos distribuidos en seis semestres, con una distribucion de 18 créditos por semestre, o que
implica un trabajo de aproximadamente 54 horas semanales (con un semestre de 16 semanas). No
se provee soporte de existencia de alguna norma interna o documento (acta de comité curricular, acta
o acuerdo del consejo acadéemico) donde se tlomen decisiones con respecto al sistema de créditos del
programa. No se justifica fa coherencia entre los crédilos académicos, la distribucion de las horas de
trabajo académico, la naturaleza del programa y el modelo pedagégico institucional. La institucién no
cuenia con espacios fisicos y ambientes educativos para el desarrollo de los componentes de
fundamentacién basica, cientifica y de la tecnologia especifica.

5. INVESTIGACION

La Instilucidn presenta un plan para el desarrolto de la investigacién que incluye: mision, vision,
objet'vos, estrategias, politicas y el modelo de investigacion institucional. Presentan una estructura
orgar-zacional para el desarrollo de la investigacion. Presentan un proyecto previsto para el
desarrollo de la investigacidn en el programa tecnoldgico que incluye recurses y responsables parala
ejeci.cion de las actividades y el cumplimienta de las metas. Se encuentran realizando un proceso de
reingenieria organizacional que incluye el plan previsto para el desarrollo de la investigacién, que
incluy2 la estructura operativa para la investigacidn. Definen tres lineas institucionales: La generacién
de praductos y servicios con valor agregado. Mejorar |a eficiencia de los procesos y la creacion de
estralegias a8 partir del conocimiento estructural y cultural de los distinlos sectores. Para Ia
implemnentacién de las politicas de investigacidn definen las siguientes lineas de tiempo: PLAN A
CORTO PLAZO 2017-2020. PLAN A LARGO PLAZQ (PLAN DE INVESTIGACIONES A SIETE
ANOS). Para el programa de lecnologia en gestidn de la construccidn de obra presentan un plan de
desa-rollo para la investigacidn con fas siguienles lineas: procesos constructivos y representacidn y
modelado. En el plan de investigaciones a siete (7} aflos manifiestan que se encuentran en la fase de
sensiilizacion. Se evidencia ia realizacién de una convocatoria interna para la participacidon de los
estudiantes en procesos de investigacion mediante semillercs, en donde consolidaron un semillero
por cada programa tecnolégica en funcionamiento liderado por docentes de tiempo completo que
cuenian con asignacién horaria para el acompafiamiento a los estudiantes, de los semilleros se
presenta actas de reuniones, inscripcion y crongcgrama de actividades. Mencionan dos grupos de
inves:igacion: uno externo (EIDQS) y otro interno (ARTICULAR, creado en el afo 2005), este dltimo
se encuentra avalado, pero no clasificado ni reconocido por COLCIENCIAS, desde la documentacion
no se logran identificar los productos realizados por el grupo ARTICULAR.

No s@ cuenta con un nicleo de docentes vinculados actualmente a la institucidn con niveles de
formacion acordes y con proyectos y resullados en investigacidn que sean afines al area de la
constiuccion, Se presenta una tabla con algunos decentes propuestos para el programa, pero no
definzn perfiles académicos para los docentes investigadores, presentan una labla (pagina 146)
donde definen que un docente de tiempo completofinvestigacidén tiene la siguiente distnbucién
semanal’ 4 horas a docencia. 2 horas a preparacién de clases y 14 horas a actividades
complementanas (actividades sustantivas). No presentan estrategias para el desarrollo de la
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investigacion formativa propia del nivel tecnoidgico el futuro programa. Tampoco se preserta los
mecanismos de vinculacion con el sector de la construccion para desarrollar proyectos de
intervencion aplicada desde el objeto de estudio del programa. Desde el plan de estudios presentan
dos asignaturas: fundamentos de investigacidn y metodologia y técnicas de investigacion,

6. RELACION CON EL SECTOR EXTERNO

La Institucidn cuenta con el reglamento de proyeccion social aprobado en el afo 2011 por el cunsejo
superior. En la estructura organizacional cuentan con una Qireccién de Investigacion y proyeccion
Social que acaba de elaborar el plan estratégico 2018-2022, donde se definen las polticas,
estrategias, accionas e indicadores. Cuentan con un listado de empresas y se encuentra reaiizendo la
labor de firma de convenios de prictica empresarial que tiene las siguientes modalidades: Practica
general, Investigacion basica o sectorial y Asesoria y Asistencia Técnica. En el informe de visita de
pares uno de eilos mencicna gue “se realizd una reunién con tres empresarios y manifeslarcn que
apenas les presentaron el programa ese dia y que no participaron en ia elaboracian dai msefio
curricular del programa, manifestaron que no conocen a los estudiantes de la tecnolégica del sur'. La
institucidn no presenta estudios de impacto de los egresados de los programas tecnoligicos
existentes que permifan definir lineas de accion futuras. No presentan una proyeccién de renursos
financieros para atender los procesos de Proyeccion Social.

7. PERSONAL DOCENTE

Existe el acuerdo 190 del consejo superior del 17 de enero de 2014-Reglamento docente dorde se
identifican los procedimientos de seleccion, vinculacion, evaluacion, escalafén y remuneracicn del
docente, de acuerdo a las categorias de la institucién. Los docentes de tiempo completa, medio
tiempo v hora catedra son contratados por periodos de cuatro (4) meses. Tienen defmidos
lineamientos y procedimientos para la evaluacién del desempero docente. Por informacion
suministrada durante la visita de paras la institucién cuenta actualmente con dos {2) docenties de
tiempo completo, siete (7) de medio tiempo y dos (2) de hora catedra que atienden los ¢os (2)
programas tecnologicos en funcionamiento. La institucién presenta la proyeccion de docentes en las
diferentes modalidades de contratacidén, acorde con la proyeccion de estudiantes que realza la
institucién para el programa con base en la proyeccion de cupos, las proyecciones de matricula y las
proyecciones financieras. Se relaciona un nucleo inicial de siete (7) docentes afines al programa,
también se presenta (pagina 147) la proyaccién de fa contratacién para la primera cohorte, pero no
definen los perfiles profesionales (afines al area de la construccién} de los docentes a contratar.
Presentan tres tipos de docentes segun las funciones: Docente-Tutor, Consejere Acadenico y
Experto tematico. _

Presentan un ndclea proyectado de cuatro {4) docentes de tiempo completo y tres (3) de medio
tiempo para atender las areas de formacion del programa. La Institucion no presenta los percentajes
de dedicacion a las funciones sustantivas de la educacién superior de los docentes vinculadss y/o
proyectados segun su nivel de formacién, tampoco presentan criterios claros para elaborar el p{an de
trabajo docente en coherencia con el nivel de formacién tecnoldgica y el numero de_estuchante§|
proyectados para el programa. La institucion p_resentz;:! un documento “proyecto de formaciéon derente
que no incluye: metas, plazos y resultados esperados. _

8. MEDIOS EDUCATIVOS _ ‘
La institucion cuenta con los siguientes escenarios para el cumplimiento de las dnferenteg actw:ﬁgdes
del plan de estudios: Aulas, Auditorio, Oficinas, dos salas de sisternas, recursos mfcrmzahcos.
biblioteca, ayudas multimedia. También presentan la relacion de recursos hibliograficos Y los
convenios de préstamo interbibliotecario. La institucion no cuenta con espacios fisicos y ambientes
educativos para el desarrollo de los componentes de fundamentacion basica, cientiﬁca‘y_ de ia
tecnoiogia especifica. Segun el informe de uno de los pares “siempre manifestaron en la visita que
tenian un plan de inversiones (ver condiciéh de calidad: recursos financieros). pero solo lograron
entregar unas cotizaciones de bibliografia y dispositivos digitales y multimedia”.
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Aung.e se cuenta con un espacio destinado a la biblicteca, no se dispone de recursos bibliograficos
para &l desarrollo del programa, tampoco se cuenta con ur: plan de inversiones para la adquisicion de
matei+al bibliografico que sea pertinente para el desarrollo del programa en el corto y mediano plazo
La institucién cuenta con acceso a diferentes bases de datos, libros electrénicos especializados y
convenios de préstamo interbibliotecario. No se logra verificar la existencia o proyeccién para la
adquisicion de equipos de computo y software especializado para el programa.

9. INFRAESTRUCTURA FiSICA

La institucién cuenta con espacios para el ejercicio de la docencia directa y con infraestructura
multimedia, esta infraestructura fisica y tecnoldgica se podria usar para el programa tecnolégico. La
institcién no cuenta con espacios fisicos y ambientes educativos para el desarrollo de los
componentes de fundamentacion basica (fisica y matenales). cientifica y de la tecnologia especifica.
siempre manifestaron en la visita que tenlan un plan de inversiones, pero solo lograron entregar
algunas cotizaciones de medios educativos. La institucion presenta espacios especificos de trabajo
acadamico disponibles para el futuro programa tecnoldgico como son: Aulas, Auditorio, QOficinas, Sala
de sistemas, Sala de docentes, Cafeteria y Servicios Sanitarios. La institucién no cuenta con espacios
para {a realizacion de actividades deportivas y recreativas.

10. MECANISMOS DE SELECCION Y EVALUACION

La Institucién cuenta con un sistema de admisidn de estudiantes que se encuentra establecido en el
reglamento estudiantil que es el Acuerdo N°190 del Consejo Superior del 25 de julio de 2013, este
documento contiene todos los efementos fundamentales y en la pagina web inslitucional se encuentra
detidamente publicado. En e! reglamento estudiantil se evidencia la existencia de un sistema de
admisidn de estudiantes. Las estrategias y politicas de evaluacién estan definidas desde e! modelo
pedaudgico institucional. También se cuenta con el reglamento docente aprobado mediante acuerdo
N° 120 del consejo superior del 17 de enero de 2014, donde se definen los criterios para la
vincu.actdn, escalafén, requisitos por categofia, reniuneracion, derechos y deberes, estimulos y
distiniones. La Institucién cuenta con un Sistema de Evaluacion de Docentes, ¢on especificidad para
1as [.nciones esenciales: Docencia, Investigacién y Retaciones Extemnas.

11. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y ACADEMICA

La Institucidn cuenta con una estructura administraliva y académica que, en funcién de cada una de
las actividades institucionales, establece drganos que regulan el funcionamiento de cada uno de los
estamentos universitarios, la aestruclura institucional, partiendo de! Consejo Superior como maxima
autoridad. de alli se desprende la presidencia, la Rectoria, el consejo académico. la Vicerrectoria
Acadiimica y de Investigacion, la Vicerrectoria.Adminigtrativa. 1a Vicerrectoria sede Cali, la oficina de
autoevaluacion y acreditacion, la rectoria es la responsable de los procesos gerenciales y potencia
las distintas acciones que realiza la Institucion orientadas al cumplimiento eficiente de las funciones.
Cadz una de las vicerrectorias cuenta con unas divisiones especializadas para la ejecucion operativa
de lou diferentes planes, programas y proyectos. Durante la fecha de visila de pares. [a Institucion
manifestd que se encontraban en un proceso de reingenieria organizacional. Segun algunos de los
docunentos entregados en la visita de pares, 13 Institucién cuenta con un equipo de trabajo
admi-istrativo de catorce (14) personas, entre las cuales se dividen ocho (8) Directivos (Rectoria,
Vicen eclorias, Direccion de Registro y Control, Bienestar Institucional, Direccién de investigaciones y
Proyuccion Social, Direccién de Extensién y Educacion Continua, Direccidn de Infraestructura y
Tecrulogia). dos {2) coordinaciones de programa (Tecnologia en Gestion Contable y Financiera y
Tecnclogia en Sistemas de Informacian) y cuatro (4) cargos Auxiliares. .Analizando el caso dgl
programa de Tecndlogos en Gestidn de la Construccipn de Obra, la institucion proyecta que estaria
adscnto a la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenierias. El informe de uno de los pares establece
que Durante la visita sustentaron el programa el Ingeniero Civil Felipe Stand y la Arquitecta Martha
Manu Calderén Bueno que actualmente se encuentran coniralados como asesores para el disefio
acadzmico y curricular del pregrama. También cuentan con un docente de liempo campleto que se
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encarga de toda la gestion académico adminisirativa del area de ciencias basicas”. La Institucion

cuenta con el Sistema Integrado de Informacién Q10 el cual tiene los siguientes mdédulos:
Institucional, Académico. Tesoreria e Infonmes.

12. AUTOEVALUACION

La institucién cuenta con unas politicas de autoevaluacién donde se definen los objetivos. valores.
principios, caracteristicas, referentes a evaluar, politicas y etapas. No presentan os procedimientos y
todos los lineamientos establecidos para desarroilar [a autoevaluacién del programa. Han rea izado
dos procesos de autoevaluacion 2011 y 2013 (No se menciona un programa en particular) y con base
en ellos han elaborado dos Planes de Mejoramiento {2012 y 2013), utilizan los factc-es y
caracteristicas definidas por el Consejo Nacional de Acreditacion-CNA. En los planas de
mejoramiento se incluyen: aspectos a mejorar, objetivos. acciones y metas. Estos planas de
mejoramiento no incluyen: estrategias. plazos de gjecucion, recursos, responsables e indicadores. No
se logra identificar como articulan los planes de desarrollo institucional con los ejercicias de
diagnéstico institucional y de autoevaluacion. No presentan procesos de autoevaluacion para lus dos
(2) programas que tienen actualmente en funcionamiento en {a ciudad de Bogota, durante 1a visita se
solicitaron los instrumentos de autoevaluacién y no fueron entregados. Actualmente se encuentran en
revision de las politicas y lineamientos institucionales de autoevaluacion. No presentan las estralegias
que ha impiementado la institucidén como resultado de la evaluacion de los resultados =n los
examenes SABER PRO. Las poiiticas no incluyen los mecanismos de socializacién de la
autoevaiuacion entre docentes, empleados, directivos y estudiantes. No se evidencia infarmacion que
soporte la participacidon de docentes, esludiantes y egresados en organismos responsab ss de
procesos de autoevaluacidn,

13. PROGRAMA DE EGRESADOS

En el organigrama institucional el area de egresados esta adscrita a la Direccion de Bienestar.
cuentan con diferentes estrategias para para mantener una relacién permanente con los egresados.
Desde el plan de desarrolio institucional se cuenta con diferentes politicas para fortalecer el
relacionamiento. En uno de los informes del ‘par se ‘menciona que “durante ia visita entrega-on un
tistado con los datos principales de sesenta y ocho (68) egresados del afio 2017 del programa de
tecnologia en sistemas de informacion de la ciudad de Cali. No presentan estudios que incluyan
resultados e impacto de los egresados en la ciudad de Cali". A la fecha (mayo de 2018} la institucidn
no cuenta con egresados en la ciudad de Bogota. Desde la factibilidad def programa no presen:an un
analisis prospectivo del impacto que esperan generar con la formacién de Tecnétogos en Gest on de
la Construccion de Qbra. No presentan evidencias de la paricipacion del sector empresarial para
definir los propdsitos de formacion y los perfiles de los futuros tecndlogos en gestion de la
construccion de obra Aunque usan la informacién de Observatorio Laboral para la Educaciér-OLE.
no presentan un estudio detallado de las posibles areas de actuacién del egresado con base en 108
requerimientos de la industria de la construccion a nivel regional.

14. BIENESTAR UNIVERSITARIO PR

La institucion cuenta con un reglamento de bienestar universitario. Se presenta un documento con
mision. vision, objetivos, politicas y estrategias institucionales, las acciones tienen proye:itadas
desarratlarlas desde las siguientes areas de gestion: Area de Arte y Cuitura, Area de Cultura Fisica.
Deporte y Recreacion, Area de Orientacion Educativa y Pedagogica. Area de Orientacién Psicalogica
y Psicosocial, Area de Pastoral y Acompafamiento Espiritual, Area de Salud, Area de Pron-ocién
Ambiental, Civismo y Paricipacién Estudianti, Area de Apoyo Socio-econdmico, y Arza de
Egresados, Orientacion y Proyeccion Laboral. La institucion cuenta con algunos convenios para
fortalecer las acciones de bienestar, no se presentan estadisticas de participacion de la comuniclad en
las diferentes actividades de bienestar. La inslitucion tampoco presenta los indicadores de impacto.
de producto y de resuitado de los programas de bidnestar, Durante la visita se pudo verificar que
estan adecuando el espacio para el gimnasio y tienen como necesidad inmediata la fima de nuevos
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convenios para el uso de espacios deportivos, tienen un convenio de ingenieria teatral para
actividades culturales. Cuentan con convenios que incluyen descuentos para citas médicas y
odoritologicas. Con respecto a la permanencia: presentan un informe de desercion de la ciudad de
Cali que no identifica causas. ademas, presentan un documento con algunas lineas y acciones para
la permanencia en los cuales proyectan el Area de orientacién educativa y pedagogica, el Area de
orientacidn psicologica y psicosocial y el Area de apoyo socio-econémico, cuentan con una estrategia
y criterios definidos para auxilios educativos. La institucién cuenta con un diagndstico y un proyecto
para mplementar las acciones de bienestar, ademas realizan un analisis de corto plazo para contar

con una estructura organizacional con el talento humano suficiente y capacitado para atender las
accio 1es de bienestar,

15. RECURSOS FINANCIEROS SUFICIENTES

Los principales ingresos son por: Derechos Académicos de Matricula, Servicios Universitarios.
Recu'sos de Extensién Cursos, Seminarics, Diplomados. Presentan los siguientes egresos
proyectados para una cohorte del programa de Tecnologia en Gestion de la Construccién de Obra:
Academicos, administrativos @ inversiones. En estos egresos estan garantizando los siguientes
rubros: asignacion presupuestal para la ndmina docente del programa, asignacién presupuestal para
el fondo de investigaciones, asignacion presupuestal para bienestar universitario, asignacion
presupuestal para egresados, asignacién presupuestal para capacitacién y actualizacion docente y
asignacion presupuestal para el soporte plataforma tecnolégica. Para el plan de inversiones estan
garartizando los siguientes rubros: Planta Fisica, Simuladores, Equipos de Cémputo y licenciamiento,
Biblioteca y Hemeroteca, Muebles y Enseres, Ayudas y Medios didécticos y proyectos del plan de
desa-rolio. Las unidades académicas enfregan las necesidades por escrito 2 la rectoria y desde la
alta d reccion se prioriza fa inversidn con base en el conceplo de administracidn centratizada de los
recursos. Por directrices financieras destinan los siguientes porcentajes de inversion: Presupuesto
para _.aboratorios Programa (4,3%), Contribucion anual para Mantenimiento y Actualizacién de Salas
de Cumputo (5%). Presupuesto para Actualizacién Bibliotecaria y Servicios de Bibliotecas Virtuales
(5%) Presupuesto Mantenimiento. reposicion Muebles y enseres a servicio programa(1,92%).
Presipuesto para adquisicién y actualizacion de ayudas y medios Didacticos (1,1%). Presupuesto de
Contribucion del programa al Plan de Desarrollo Institucional(8,10%). En la informacién entregada
realizan una proyeccidn para tres afos, donde se incluye en el plan de inversiones recursos para:
medics educativos (renovacion tecnoldgica, recursos bibliograficos, muebles y enseres),
inves-igacion, capacitacion docente, bienestar universitario, egresados. En las fuentes de ingresos
para a financiacion del programa para este periodo, no es claro el estudio de factibilidad para
determinar a largo plazo el numero de estudiantes y los ingresos del programa, ya que se deben
tener 2n cuenta diferentes variables que afectan los ingresos por matriculas.

CONCEPTO N

La Sala de Ingenieria, Industria y Constructidn de fa CONACES recomienda al Ministerio de
Educacidn Nacional NO OTORGAR el registro calificada al programa de Tecnologia en Gestién de
Consruccién de Obra de la Tecnoldgica del Sur. para ser ofrecido en la ciudad de Bogota con 108
credizos académicos en metodologia presencial, por el incumplimiento de 1as siguienies condiciones
de calidad:

1. DENOMINACION

El plan de estudios contempla mayoritariamente edificaciones y no cubre gl amplio espectro de obras
que r2quigren ser construidas. Por consiguiente, la denominacion y titulacidn resuitan ser muy
amp! as en relacion al lipo de obra que serésujelo y obieto de estudio. De otra parte, una c_ie las
compatencias que se proponente a desarroliar es “ldentifica, disefia y desarrolia {edes complejas de
aire y gas, propias de obras cwviles complejas”, lo cual supera el nivel de formacnén esperado de un
tecnulogo, pues este no contemptla formacion en disefo de sistamas y subsistemnas de obra.
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2. JUSTIFICACION ; ;

2.1. No se describe y analiza la posible demanda de bachilleres y trabajadores actuales por un
programa del area de la construccion. La instituciéon después de analizar las tendencias generales del
contexto profesional nacional y algunos esludios realizados a nivel nacional e internacional logra
validar la pertinencia del programa de manera general, pero no logra profundizar en el contexto del
Departamento de Cundinamarca y en particular de la ciudad de Bogota.

2.2. No se presentan estudios concretos sabre 1a posible ubicacion laboral de los egresados ¢z este
programa en particular en la regidn y en la ciudad de Bogota.

3. CONTENIDOS CURRICULARES

3.1. El perfil profesional se encuentra sobredimensionado al sugerir competencias en procesos de
interventoria, lo cual corresponde a un nivel profesional universilario. Actualmente este reza asi. “(...)
con conocimientos, destrezas y habilidades que le permitirdn interactuar con los difarentes grupos
encargados de coordinar las procesos y 1a gestién de construccion civil, desarrollando interventoria
de obra”.

3.2. El perfil ocupacional contempla el desarrollo de varios procesos que sugieren cubrir locos 108
tipos de obras civiles, lo cual resulta incoherente con el plan de estudios, el cual se concenira en
obras tipo edificaciones. Asi por ejemplo dos de las aptitudes que s2 proponen son: “Supen sor ©
residente, de 1a construccidn en obra civil'; Y *Construccion, remodelacion y mantenimiento de ohras
civiles”.

3.3. No se justifica la distribucidn del numero de créditos por componentes de formacién y tampuco se
presenta como los componentes se articulan con los perfiles del programa.

3.4. Desde ias competencias y |a estructura curricular no se observa la coherencia entre el nvel de
formacion, la denominacién y el campo de la ingenieria civil en el ciclo tecnoldgico. ya que o se
logran verificar desde el plan de estudios los componentes de fundamentacién en ciencias basicas.
3.5. No se allegaron los microcurriculo de todas las asignaturas que componen el plan de estudos, 10
cual imposibilita el analisis de coherencia entre la estructura curricular y demés condiciones de
calidad.

3.6. No se plantean estrategias concretas para la impiementacidn de la flexibilidad del pregrama.

3.7. No se evidencia la existencia de alguna norma interna ¢ documento {acta de comité curricular,
acta o acuerdo del consejo académico) donde se temen decisiones con respecto al sisterna de
créditos dei programa.

4. ORGANIZACION DE [AS ACTIVIDADES ACADEMICAS

4.1. En el plan de estudios del programa no se establece |a relacion detallada de cursos o espacios
académicos que requieren laboratorios, talleres, simuladores, software, practicas, salidas de campo,
entre otros.

4.2. La documentacién no evidencia con claridad, salvo excepciones, los prerrequisitos entre
asignaturas. ni los mecanismos gue garanticen la construccidn de un proceso secuenc.al de
desarrolio del conocimiento.

4.3. No se justifica {a coherencia entre los crédltgs académicos, 12 distribucion de las horas de t-abajo
académico, [a naturaleza del programa y el modelo Pedagdgico institucional.

5. INVESTIGACION |

5.1. No se cuenta con un nucleo de docentes vinculados actuaimente a la institucidén con niveles de
formacion acordes y con proyectos y resultados en investigacién que sean afines al area de la
construccion.

5.2. Se presenta una tabla con aigunos docentes propuestos para el programa, pero no definen
perfiles académicos para l0s docentes investigadores.

5.3. No presentan estrategias para el desarrollo de la investigacion formativa propia del nivel
tecnologico del futuro programa. & J '
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6. RELACION CON EL SECTOR EXTERNO

6.1. No se presenta una proyeccién de recursos financieras para atender los procesos de Proyeccidn

Sacial,

6.2. Mo se presenta los mecanismos de vinculacién con el sector de la construccion para desarrollar

proyectos de intervencion aplicada desde el objeto de estudio del programa.

7. PERSONAL DOCENTE

7.1. 5e relaciona un nucleo inicial de siete (7) docentes afines al programa, también se presenta
(pagma 147) la proyeccion de la contratacion para la primera cohorte, pero no definen los perfiles
profesionales {afines al area de la construccién) de los docentes a contratar.

7.2. La Institucion no presenta los porcentajes de dedicacion a las funciones sustantivas de la
educacidn superior de los docentes vinculados y/o proyectados segun su nivel de formacion, tampoco
presentan criterios claros para elaborar el plan de trabajo docente en coherencia con el nivel de
formacion tecnolégica y el numero de estudiantes proyectados para el programa.

7.3. La institucién presenta un documento “proyecto de formacion docente” que no incluye: metas,
plazos y resuitados esperados.

8. MEDIOS EDUCATIVOS

8.1. La institucién no cuenta con espacios fisicos y ambientes educativos para el desarrollo de los
componentes de fundamentacion basica, cientifica y de la tecnologia especifica.

8.2. Aunque se cuenta con un espacio destinado a la biblioteca, no se dispone de recursos
biblioyraficos para el desarrollo del programa, tampoco se cuenta con un plan de inversiones para la
adquisicién de material bibliografico que sea pertinente para el desarrolio del programa en el corto y
mediano plazo.

8.3. Mo se cuenta con una proyeccién o plan para la adquisicién de equipos de coémputo y software
espeializado para el programa. . ) :

9. INFRAESTRUCTURA FISICA

La institucion no cuenta con espacios fisicos y ambientes educativos para el desarrolio de los
componentes de fundamentacion basica (fisica y materiaies), cientifica y de la tecnologia especifica.
Tamgoco con espacios para la realizacion de actividades deportivas y recreativas.
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Los datos de identificaciéon del programa son:

4 -

PROGRAMA:
TECNOLOGIA EN GESTION DE
CONSTRUCCION DE OBRA

!iNSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR:
TECNOLOGICA DEL SUR

TECNOLOGO EN GESTION DE

CONCEPTO. ‘
NO OTORGAR REGISTRO ggg’oﬁ’;{ DDOCNDE SE OFRECERA:
CALIFICADO €.

TITULO A OTORGAR.

NUMERO DE CREDITOS ACADEMICOS:

Semestral

CONTRUCCION DE OBRA 108

DURAGION. VETODOLOGIA.

6 SEMESTRE(S) |Presencial | |
PERIODICIDAD DE ADMISION. NIVEL DE FORMAGION: —

Tecnolégica

SITUACION DEL PROGRAMA,
nuevo

FECHA DE LA VISITA:
15-Mar-2018

PARES ACADEMICOS:

MAURICIO ALEJANDRO RODRIGUEZ
MONTOYA

Susana Martinez Rincon

Atentamente,
~
JUAN AN NTRERAS MONTES
\ N i‘( k/(

PIEDAD MARGARITA MONTERO CASTILLO

ALHER MA

JO S LABRERA

NELS( OBREGON NEIRA

i
HERNANDEZ VALDIVIESO

T » B
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R |
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