REPUEILICA TR COLOMENA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.
017G e SEP 3021

«Por la cual se fijan los requisitos que se deben cumplir para el proceso de fraslados de
los educadores con derechos de carrera, con el fin de proveer vacantes definitivas en
Escuelas Normales Superiores de las entidades territoriales certificadas en educacion, y
se dictan otras disposiciones»

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

En uso de las competencias legales consagradas en los atticulos 112y 148 la Ley 115 de
1994, fos numerales 5.1. y 5.2 del articulo 5 de la Ley 715 de 2001 y el Decreto 1075 de
2015, en especial en ejercicio de !a facultad consagrada en su articulo 2.3.3.74.2, y

CONSIDERANDO.

Que los articulo 67 y 68 de ia Constitucion Politica de Colombia consagran, entre otros
principios, que «la educacién es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene
una funcién social», que «commesponde al Estado regular y gjercer fa suprema inspeceion y
vigilancia de Ia educacién con el fin de velar por su celidad, por el cumplimiento de sus fines
y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado
cubrimiento del servicio y asequrar a los menores las condiciones necesarias pafa Su
acceso y permanencia en el sistema educativa»; y que «la ensefianza eslara a cargo de
personas de reconocida idoneidad ética y pedagdgica. La Ley garantiza ia
profesionalizacion y dignificacion de la actividad docente».

Que ef paragrafo del articulo 112 de la Ley 115 de 1994, por la cual se expide la Ley General
de Educacion, que regula las instituciones formadoras de educadores, autoriza a las
escuelas normales superiores, debidamente reestructuradas y aprobadas, con el fin de
formar educadores en el nivel de preescolar y en el ciclo de educacién basica primaria, para
lo cual pueden ofrecer formacién complementaria que conduzca al otorgamiento def titulo
de normalista superior.

Que el articulo 148 de la Ley 115 de 1994 eslablece las funciones del Minisierio de
Educacién en cuanto al servicio pablico educativo, entre los cuales estén incluidas
funciones de inspeccion y vigilancia, como velar por el cumplimiento de la cuales ley y los
reglamentos en educacién; y funciones normativas, como fijar criterios técnicos de
aprobacién de piantas de personali, que a la luz de la Ley 715 de 2001 “por Ia cual se dictan
normas organicas en materia de recursos y competencias de conformidad con los articulos
151, 288, 356 y 357 (Acto Legisiative 01 de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan
otras disposiciones para organizar fa prestacion de Jos servicios de educacion y salud, entre
otros” y demas normas reglamentarias, abarca la adopcion y administracion de la planta
de personal docente de instituciones educativas oficiales.
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Que, en ejercicio de los numerales 5.1 y 5.2 del articulo 5 de la Ley 715 de 2001, son
competencias de la Nacion ias de a) formular las politicas y objetivos de desarrclio para el
sector educativa y dictar normas para la organizacion y prestacion del servicio, que para el
caso de las escuelas normales superiores es fortalecer la formacion inicial de los
educadores y propender por la dignificacion de la profesién docente, , bajo el entendido que
los educadores son agenies fundamertales de transformacién cualitativa del sistema
educativo, garantes del derecho a fa educacion de los nifios, nifias y jovenes colombianos,
y actares primarios de la prestacion del servicio educativo con calidad y pertinencia; b)
regular Ja prestacion de los servicios educativos estatales y no estatales, que para el caso
de las escuelas normales superiores se reguld a través del Decreto 1236 de 2020, por el
gual se reglamenta la organizacidn y el funcionamiento de las Escuelas Normales
Superiores comg instifuciones educativas formadoras de docentes, donde se establece el
proceso de traslados de que trata fa presente resolucion.

Que el Decreto 1236 de 2020 adiciond el Capituie 7 al Titulo 3 Parte 3 Libro 2 dei Decreto
1075 de 2015 -Unico Reglamentario dei Sector Educacién- y regiamento la organizacion y
el funcionamiento de las Escuelas Normales Superiores como instituciones educativas
formadoras de docentes, en cuyo articulo 2.3.3.7.1.3, reafirma que estas instituciones estan
autorizadas para ser formadoras de docentes de educacion inicial, preescolar y educacién
basica primaria, los cuales podran desempefiarse, ademas, como direciores rurales.

Que el articulo 2.3.3.7 4.
Decreto 1236 de 2020, establece:

kArticulo 2.3.3.7.4.2. Provisién de Vacanies Definitivas. Sin peruicio de lo establecido
en el Capitulo 1 del Titulo 5, Parte 4, Libro 2 del presente Decrelo, las vacanfes
definitivas de los cargos de directivas docentes y de docenies que se generen en las
Escuelas Normales Superiores oficiales se proveerdn preferentemente mediante un
proceso de trasiados con educadores con derechos de carrera.

Paragrafo. En caso de que se presenten varios directivos docentes 0 docentes en el
proceso de iraslado de que trata el presente articulo, se conformara un listado de
candidatos que tendra una vigencia de un (1) afio.

Paragrafo Transitorio. En un plazo de un (1) afio, contado desde Ila entrada en vigencia
de la presente modificacion el Ministerio de Educacién Nacional, mediante acte
administrative, estableceré los requisitos para el proceso de fraslado, para lo cual se
debe fomar en cuenta la valoracion, entre otros, de los siguientes criterios: i} liempo de
experiencia en cargos directivos docentes y docentes; ii) las aplitudes, habifidades y
competencias para la formacion docente que apunten al cumplimiento de los fines de
jas Escuelas Normales Superiores de que trata el arficulo 2.3.3.7.1.4 del presenie
decreto; iii) Ia produccion académica con publicaciones o investigaciones educativas y;
iv} el no haber sido sancionado disciplinariamente en- el ditimo afio».

Que el trastado de los educadores fue regulado por el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, el
cual fue reglamentado por los Decretos 520 de 2010 y 1782 de 2013, los cuales fueron
compilados en los Capitulas 1 y 2 del Titulo 5, Parte 4, Libro 2 det Decreto 1075 de 2015,
estableciendo criterios y procedimientos para los traslados por procese ordinario o no
ordinario y los traslados por razones de seguridad, los cuales se tornan en referencias
reglamentarias para tener en cuenta en la regulacion del proceso de traslados para la
provision de vacantes definitivas de las Escuelas Normales Superiores.

Gue los articulos 11 a 15 del Decreto Ley 1278 de 2002, por et cual se expide el estatuto
de profesionalizacion docente, sefialan las formas y criterios a tener en cuenta por las
autoridades nominadoras para la provisidn de cargos del sistema especial de carrera

docente.
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Que el paragrafo del articulo 53 del Decreto Ley 1278 de 2002 dispone: «que los traslados
prevaleceran sobre los listados de elegibles del concurso deniro de la respectiva entidad
territorial certificada; que deben responder a criterios de igualdad, transparencia, objetividad
y méritos tanto en relacidn con sus condiciones de ingreso al servicio y a la carrera docente,
como en ¢l desempeiio de sus funciones y en las evaluaciones de competencias; y que &
trastado por razones de seguridad debe prevalecer sobre cualquier otra modalidad de
pravision de los empleos de carrera docente».

Que el articuto 2.4.6.3.9 del Decreto 1075 de 2015 establece el orden de prioridad para la
provision de cargos de docente o directivo docente, que debe acatar ia autoridad
nominadora para proveer cada vez que $e genere una vacante definitiva en la planta de
personal docente de la respectiva entidad femitoria certificada, entre los cuales se
encuentran los traslados por razones de seguridad, los traslados ordinarios y los traslados
no ordinarios, que priman sobre los nombramientos en periodo de prueba, los
nombramientos provisionales de docentes o los encargos de directivos docentes.

Que, en cumplimiento de las disposiciones anteriores, corresponde al Ministerio de
Educacién Nacional, expedir la presente reglamentacion.

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 9° def articulo 3 y el numeral 8° del
articulo 8 del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y
e articulo 3 de la Resolucion 07651 de 2017, modificada por la Resolucion 11867 de 2017
del Ministerio de Educacion Nacional, el proyecto de resclucion fue publicado entre el 23
de junio y 7 de julio de 2021 para recibir observaciones de la ciudadania.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1. Provision de vacancias definitivas en las Escuelas Normales Superiores.
Las vacancias definitivas en las Escuelas Normales Superiores de las entidades territoriales
certificadas en educacitn seran provistas siguiendo el orden de prioridad, de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 2.4.6.3.9 del Decreto 1075de 2015y la presente Resolucion.

Paragrafo. Las vacancias temporales de directivos docentes y de docentes solo se
proveeran mediante encargo © nombramiento provisional, respeciivamenie, con
educadores que cumplan los requisitos sefialados por el articulo 2.3.3.7.4.2 del Decreto
1075 de 2015 para la provisién de vacantes definitivas, de conformidad con ia regufacion
establecida en la presente Resolucién. En el caso de docentes de aula, la asignacién
académica respectiva también se puede atender por horas extras, segin la situacion
administrativa que genera la vacancia temporal y la decisién de la autoridad nominadora.

Articulo 2. Del proceso de traslados para proveer vacantes definitivas. Las vacantes
definitivas de docenies y directivos docentes de las Escuelas Normales Superiores seran
provistas mediante un proceso preferente de traslado, que se desarroliara. para cada afio
académico, de manera simultanea y complementaria at proceso ordinario de traslados, o
por las causales de traslados no ordinarios o por razones de seguridad, de conformidad con
lo dispuesto por Ia presente Resolucidn y en coherencia con las disposiciones del Capitulo
1y 2 del Titulo 5, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

Paragrafo. Los cargos de directivos docentes y docentes que se asignen de forma adicional
a las Escuelas Normales Superiores, por efectos de estudic de planta y estén en vacancia
definitiva, seran provistos de manera preferentes por €l proceso de trasiados de que trata
la presente resolucion.

.4‘-‘-_

=




Hoja N°. 4 RESOLUCION NUMERO

017614 16 SEP 2021

Continuacion de ka Resolucitn «Por iz cual se fjan Jos requisilos que se deben cumplir para ¢ proceso de traslados de ios
educadores con derechos de carrera con el fin de proveer vacanles definitivas en Escuelas Normales Superiores de las
entidades lefritoriales centificadas en educacin, y se dictan olras disposicioness

Articulo 3. Del Proceso Preferente de Traslados. El proceso preferente de traslados de
docentes y directivos docentes para proveer vacancias definitivas en las Escuelas Normales
Superiores sera desarroliado por fa entidad territorial certificada en educacién, atendiendo

fas siguientes condiciones:

1

Cumplir el cronograma establecide por el Ministerio de Educacion Nacional de
conformidad con ef numerat 1 del articulo 2.4.5.1.2. del Decreto 1075 de 2015.

. Establecer las vacantes definitivas en las Escuelas Nommales Superiores, para lo cual

deben verificar previamente con los rectores de estas instituciones el perfil preciso de
los cargos de docentes de aula de dichas vacantes, para pubicar el listado definitivo que
hara parte del proceso preferente de traslados.

. Expedir el acto administrativo de convocatoria af proceso preferente de traslados para

proveer vacancias definitivas en las Escuelas Normales Superiores, el cual debe atender
el mismo cronograma que se defina para los procesos de traslados ordinarios. En este
acto administrativo se debe incluir de manera particular y precisa los requisitos para la
inscripcion que deben acreditar los educadores que deseen aplicar a este proceso y los
criterios puntuables para la decisién dei fraslado, con sus debidas evidencias y puntajes
que permitan su valoracion, 12 adopcidn de ia lista de candidatos y otros aspectos que
consideren necesarios para garantizar el mérito, la igualdad de oporiunidades,
transparencia y agilidad en la adopcion de las decisiones correspondientes.

. La entidad termitorial certificada debera publicar v reatizar ia difusion de la convocatoria

por lo menos quince (15) dias hibiles anteriorgs a la fecha de inicio de inscripcion, a
través de los medios mas idoneos de que disponga. Durante todo el tiempo del proceso
preferente de traslados, de que trata la presente Resolucion, mantendré publicade dicho
proceso en el sitio web de la Secretaria de Educacion correspondiente y en un lugar de
facil accese al publico.

. La autoridad nominadora de la entidad territorial certificada publicara la lista de

educadores seleccionados para cada una de los vacantes definitivas de los cargas de
docentes o de docentes directivos convocados a proceso preferente de trasiado, fecha
a partir de la cual los educadores tienen dos (2) dias habiles para presentar la solicitud
de ajustes que quieran formular sobre el resultado particular. La entidad territonal
procedera a resolverias dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, y comunicara al
educador la decision que corresponda.

. La autoridad nominadora de la entidad territorial cerdificada, mediante acto

administrativo, adoptara la lista de candidatos para cada uno de los tipos de cargos de
las vacanies definitivas convocadas al proceso preferente de traslado, y procedera a
publicaria en la pagina web de la Secretaria de la Educacion respectiva y comunicaria a
todos los docente o directivos docentes que hagan parte de dicha lista, asi como a los
rectores o directores rurales de los establecimientos educativos donde se hayan de
producir tos cambios.

. Finalmente, Ia autoridad nominadora de la entidad terriforial certificada en educacion y

de conformidad con Ia lista de candidatos expedira ios actos administrativos de traslados
de los docentes y directivos docentes, ef cual se comunicara de conformidad con el
procedimiento del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo

Paragrafo1. Ei acto adminisirativo de convocatoria, de que trata el numeral 3 del presente
articulo, podra ser parie del acto administrative de convocatoria al proceso ordinaric de
traslados que expide cada afio 1a entidad territorial certificada en educacion.
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Paragrafo 2. Agotada la lista de candidatos, el nominador podra tomar la decisién de un
traslado por necesidad del servicio, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos de
que trata el arficulo 4 de la presente Resolucion.

ARTICULO 4. Requisitos para la Inscripcion. Para la inscripcion en este proceso
preferente de traslados de docentes y directivos docentes a vacancias definitivas de las
Escuelas Normales Superiores, la enfidad temitorial certificada debera garantizar
condiciones objetivas de participacion de los docentes y directivos docentes interesados y
adoptara los siguientes requisitos que debera cumplir cada aspirante:

. Haber permanecido por lo menos tres (3) afios en el establecimiento educativo en el cual
se encuentra prestando el servicio como docente o directivo docente.

_ Postularse a vacantes del mismo tipo de cargo de directivo docente o docente,

. No haber sido sancionado disciplinariamente en el Gltimo afo.

. Contar con cinco (5) afios de experiencia en ef mismo tipo de cargo a que aspira a ser
trasladado.

. Acreditar, a través de sus documentos de identificacién que no le faitan cinco {5) afios o
menos de servicic para alcanzar la edad de retiro forzoso, al momento de la inscripcién.

_ Haber obtenido calificacion satisfactoria o sobresaliente en ias dos (lfimas evaluaciones
ordinarias de desempeiio, eh el caso de que ef educador se rija por el Decreto Ley 1278
de 2002.

. Cumplir con el perfil del cargo al cual se postula para traslado, de conformidad con el
manual de funciones vigente o su respectivo acto de nombramiento.

Paragrafo 1. Cuando se trate de traslado entre entidades territoriales ceriificadas, €l
aspirante debera acreditar, ademas, la certificacion de la autoridad nominadora de la
entidad territorial certificada de origen, donde avala la participacion del educador y se
compromete a tramitar de manera expedita el convenio interadministrativo, en caso gue el
educador resulte seleccionado para el fraslado a la vacante definitiva a la cual se postula.

Paragrafo 2. Los educadores que se postulen para un traslado a cargos directivos docentes
o docentes de las Escuelas Normales Superiores que prestan sus servicios a comunidades
negras, afrocolombianas, raizales o palanqueras ¢ a pueblos indigenas y cuentan con un
proyecto etnoeducativo comunitario debidamente registrado en 1a Secretaria de Educacion
de ta entidad territorial certificada, deben presentar, adicionalmente, el aval de la respectiva
autoridad tradicional, en los términos del articulo 62 de 1a Ley 115 de 1894 y el articulo
2.3.3.5.4.2.6 del Decreto 1075 de 2015.

Pafégrafo 3. El no cumplimiento de uno o varios de los requisitos sefialados en el presente
articulo, genera la exclusion del aspirante del proceso preferente de traslados por parte de
la entidad territorial cerlificada.

Articulo 5. Criterios puntuables para la decision del traslado. En el acto administrativo
de convocatoria a este proceso preferente de traslados de docentes y directivos docentes
a vacancias definitivas de las Escuetas Normales Superiores, se deberan hacer explicitos
los siguientes criterios para fa adopcion de las decisiones de trasiado y el orden de la lista
de candidatos, con su respectiva tabla de valoracion:

Criterios Descripcion Puntuacion {07100}

Los educadores obtendrdn dos puntos por
cada afio adicional de permanencia que
Permanencia en el acrediten en e establecimienty educativo| Hasta veinte (20)
eslablecimienio educativo. | estatal donde se encuentra prestando el puntos
servicio como docente o directivo docente,
hasia 10 afios.

Los educadores cbtendran un punio por cada

Experiencia L I ;
pe afio de experiencia adicional que acrediten en
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Criterios Descripcion Puntuacion (0/100)
el mismo tipo de cargo de la vacancia
definitiva, hasta 16 aiios maximo.

Formador de docentes en una Escuela
Normal o en una faculiad de educacion, dos
puntos por cada afio de experiencia, hasta 6

afos.

Hasta freinta (30)

' Tutor de formacion docente, dos puntos por | puntos
i cada afio de experiencia, hasta 4 afnos. '

Asesor de formacion docente, dos puntos por i
| cada ailo de experiencia, hasta5 afios. ____| |
Coordinador de practica docente, dos puntos :
por cada afo de experiencia, hasta 5 afios.
- . Asistencia & eventos, un puntos por cada
2;‘::’;2%2 Zne;fsnﬁt?r::s evento registrado, hasta 3 eventos maximo. Hasta diez (10)
Ponencia en eventos, cinco puntos por cada puntos

[ fres SHios evento registrado, hasta 2 eventos maximo.

i

| Tiwlo de Normalista - i . .
Superior | Titulo de Normalista Superior, seis puntos. | Seis (6) puntos

i Posgradao que sea afin al
area de especiaiidad o
desempeno, o en un area
de formacion que sea Titulo de Maestria, cuatro puntos por cada Hasta diez {10)
considerada fundamental | titulo valido. puntos
dentro del proceso de
ensefianza - aprendizaje de a0 e Dactorado, cinca puntos por cada

los gstudianies | titulo valido. o

| Documento publicado
Memoria de events | que ¢oincida con el
academico evento, cinco puntos

B por cada memoria.
| . Copia de publicacion,

? zﬁgﬁggﬁ diez puntos por cada
boae " publicacion. | Hasta catorce ( 14)
| Publicaciones en educacion ["publicacion en ' Copia de publicacién, puntos

i revistas académicas | cinco puntos por cada i
con registro ISBN publicacion.

Registro ISBN en el

Libro gue se muestra la
auforia del libro, sicte

puntos por cada libro.

8 Certificacion, tres
Redes dedocentes | | 10 nor cada red.

E "Participacion en 1 ‘
o grupos de | Hasta diez { 10
;?’:gpacl_ﬁnm 39 g:":g:s e | investigacion Certificacion, cinco ‘_ staunm( )
G g reconocidos por puntos por cada grupo | P
Ministerio de de investigacion. [

Titulo de Especializacion, tres puntos por
cada titulo valido.

- =

Ciencia, Tecnologia
e Innovacion

Paragrafo 1. Los criterios de puntuacidn definides en el presente articulo son de caracter
clasificatorio y se aplicara Gnicamente a los educadores gue hayan superado la acreditacion 2
de los requisitos para la inscripcion. (A

Y/

)
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Paragrafo 2. Cuando se presente experiencia adquirida de manera simultanea (trastapos).
el tiempo de experiencia se contabilizara por una sola vez, de la manera mas faveorable para
el educador.

Paragrafo 3. Cuando dos {2) o mas docentes o directivos docentes resulten empatados
como producto de la aplicacién de los criterios de valoracion de que trata el presente articulo
se establecera el desempate conforme lo establece el Decreto 1075 de 2015, Adiculo
2.4.5.1.4. Criterios para la decision del traslado en caso de empate: "Cuando dos o mas
docentes o directivos docentes estén en igualdad de condiciones para ser trasladados al
mismo lugar de desempefio de funciones, el nominador adoptard la decision previc
goncepto del rector o director rural del establecimiento educativa receplor cuando se trafe
de docentes, o def consejo directivo del establecimiento educativo receptor cuando se trate
de directivos docentes. Si tal conceplo no se produce dentro de los cinco (5} dias siguientes
a su requerimiento, ei nominador adoptara fa decision def caso”.

Articulo 6. Otros criterios. Cuando el educador que se inscriba y resulte seleccionado
provenga de una entidad territorial certificada en educacion diferente a la cuat se presenta
para el proceso preferente de traslados de que trata la presenta Resolucién, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a las comunicacion def {rasiado, debe acreditar que ha
iniciade ante la entidad de origen el tramite def convenio, en el cual se convendran, entre
otros aspectos, las fechas de efectividad del trastado asi como de produccion de efeclos y
responsabilidades fiscales. El plazo méximo para ei perfeccionamiento de este convenio
por parte de la entidad territorial de crigen es de dos (2) meses, después, de radicada la
solicitud por parte del educador beneficiado del traslado, so pena de quedar sin efecto el
trasiado respectivo, caso en el cual, se debe proceder al siguiente que siga en el listado de
candidatos.

Cuando se trate de permuia, ya sea entre educadores de la misma entidad o de dos {2)
entidades territoriales diferentes, estas se decidiran con estricta sujecién a la atencién de
las necesidades del servicio educativo, segin lo establecido en el inciso 3o del articule 22
de la Ley 715 de 2001, y no seri autorizado el traslado por la autoridad nominadora, si a
uno de los dos (2) solicitantes le faltan cinco (5) afios o menos de servicio para alcanzar la
edad de retiro forzoso.

Articulo 7. De ia provisién de vacantes definitivas por otros mecanismos. Ademas del
proceso preferente de traslados de que trata la presente Resolucién, la provision de
vacantes definitivas de las Escuelas Normales Superiores, se puede dar aplicando el orden
de prioridad de que trata el articulo 2.4.6.3.9 del Decreto 1075 de 2015, validando
previamente que no existan listas de candidatos vigentes para dicho cargo producto del
proceso preferente de traslados y que adicionalmente, no exista otra vacante definitiva en
los demas establecimientos educativos estalales para atender la situacién que genere la
provision respectiva.

Ante esta situacion, 1a autoridad nominadora podra optar por las medidas administrativas
que considere necesarias y que permitan garantizar que el educador que llegue a ocupar
ja vacante definiiiva en la Escuela Normal Superior cumpla los requisitos establecidos en i
articulo 2.3.3.7.4.2 del Decreto 1075 de 2015, de conformidad con los dispuestos por el
articulo 4 de la presente Resolucion.

Articulo 8. De las garantias de los educadores de carrera. Los docentes y directivos
docentes de carrera de las Escuelas Normales Superiores gozan del derecho y son sujetos
de los traslados en los procesos ordinarios 0 procesos no ordinarios, de conformidad con
las disposiciones del Capitulo 1 del Titulo 5, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015, o
de los traslados por razones de seguridad de acuerdo con la regutacin establecida en el
Capitulo 2 del Titulo 5, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015

Las permutas solicitadas por educadores con derechos de carrera, donde uno de ellos
Iabore_ en una Escuelg !\lormal Superior, deben tramitarse teniendo en cuenta las estrictas
necesidades del servicio y que el educador que llega a esta institucion educativa cumpla
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Coniinuacisn de Is Resolucidn «Por la cual se fifan fos requisitos que se deben cumypfir para ¢f proceso de traslatgos de los
edyradores con derechos de camera con ef fin de proveer vacanies definitivas en Escuelas Nomnales Superiores de las
enlidades fermitorisles cerfificadas en educacion, y Se dical olras disposiciongs»

con los requisitos de que trata el articulo 2.3.3.7.4.2 del Decreto 1075 de 2015, de
conformidad con los dispuestas por el articulo 4 de Ja presente Resolucion.

Articulo 9. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de fa fecha de su publicacion.
PUBLIQUESE Y-COMPLASE.
Dada en Bogota D.C.,

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

AN

Aprobt:  Gonstanza Lilkians Aarcén Pamaga— Vicemmistra de Educacion Preescolar, Basica y Media
Javier Auguste Medina Parma, Director de Fortalecimiento de la Gestion Territorial
Luis Gustauo Fierra Maya Jefe de la Oficina Asesara Juridica
Revist:  Kerly Agamsz Jazmin Agamez Berrio. Asesora Despacho del VEPBM
Migtiel Alejandro Jurado Eraze - Subdirector de Recursos Humanos del Seclor Educative +#He -
Claudia Marcelina Molina Rodriguez. Subdirectors de Fomento de Competencias.
Proyectd. Jeimmy Adrianal.eon Cardenas y equipo de Ia Subdireccion de Recursos Humanos del Sector Educzlivo-"/
Claudia Gladys Pedraza Gutierrez y equipo de Ia Subdirecccién de Fomentos de Competencias




